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A nova definicao do PGO5 foi protocolada em 23/08/2021 no CIF. O processo de
aprovagao se deveu em fungao do desdobramento do processo de revisao
(Clausula 203 do TTAC e Deliberacao CIF n° 465), por meio de reunides do GT
PPS/AFE sobre o escopo do PPS, com a participagao dos membros da CTOS e da

equipe técnica da Fundacao Renova.

A aprovacao do escopo ocorreu na 552 Reunido Ordindria do Comité
Interfederativo realizada no dia 16/09/2021 - Deliberagao CIF n° 533.

Em 29 de novembro foi enviada correspondéncia ao CIF, para ajustes no conceito

de vulneravel aprovado na Deliberacdo CIF n° 533.

Na reunido do CIF de 17/12/21 cuja pauta incluiu a discussao sobre o escopo
aprovado, ficou clara a divergéncia no conceito de vulneravel, motivo pelo qual

essa questdo foi ajuizada em 25/02/2022.

Com relacao aos municipios nao aderentes ao plano de reparacdo, a Fundagao
Renova judicializou o tema. O juiz designou audiéncia de conciliagdo para
30/08/2022. Contudo, porque nenhum dos municipios convocados compareceu, a
audiéncia foi remarcada para 18/10/2022. Na ocasido as partes/interessados
deverao apresentar, de forma concreta e objetiva, os pontos sensiveis quanto a
viabilidade concreta de adesdo a proposta alternativa aos Planos Municipais de
Reparacao do Programa de Protegao Social, aprovada por meio da Deliberacao CIF
n° 496/2021.

Realizada a audiéncia de conciliacdo no dia 18/10, agora com a presenca dos 4
municipios. Foi determinada a EXTINCAO DO FEITO com relacdo aos MUNICIPIOS
DE AIMORES E BELO ORIENTE, uma vez que ambos j& haviam assinado o Termo
de Cooperagao com a Fundagao Renova.

Consoante manifestacdo das partes, foi determinada a SUSPENSAO DO
PROCESSO, pelo prazo de 15 (quinze) dias, em relagdo aos MUNICIPIOS de
GALILEIA e RESPLENDOR, em virtude do negdcio juridico processual firmado entre
as partes.

O municipio de Resplendor encaminhou sugestdes de alteracdes em algumas
clausulas, e em 25/11 foi realizada uma reunido entre as partes para alinhamentos
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sobre consensos e dissensos. Foi acordada a data de 02/12/2022 para resposta
oficial do municipio sobre a adesao ao Termo de Cooperacdo Técnica e Financeira.
O municipio de Resplendor aderiu em 02/12/2022 ao Termo de Cooperacdo e o
processo para assinatura foi aberto pela Fundacao Renova. Ao receber a minuta
do Termo para assinatura, o municipio fez nova solicitacao de alteracao, que nao
foi consensuada com a Fundacdao Renova. A acdo judicial foi retomada através de
peticdo protocolada em 13/06/2023 pelo setor juridico da Fundacdo Renova. Em
17/04/2024 o juiz da 42 Vara Federal Civel e Agraria da SSJ] de Belo Horizonte,
emitiu a sentenca em que declarou o processo extinto sem resolucao do mérito,
pois ndo cabe ao juizo determinar a homologacdo forcada de um acordo. Em
21/05/2024 ocorreu uma reuniao proposta pela Fundagcao Renova com a
Secretaria de Assisténcia Social de Resplendor para a retomada das tratativas
sobre a proposta do Plano de Trabalho.

Em 18/06/2024 foi realizada nova reunido entre o municipio e a Fundagao Renova,
onde foi apresentada uma proposta por parte do municipio para o escopo do Plano

de Trabalho, que serd analisada pela Fundagao Renova.

O municipio de Galileia ndo manifestou sobre a adesdao ao Plano de Trabalho e
Termo de Cooperagao, mas estao no prazo previsto para contestagao e informaram
interesse em agendamento de reunido para alinhamentos. Agendada para
09/12/2022. Reunido aconteceu em 14/12/2022 e municipio apresentou indicativo
de aceite ao Plano de Trabalho. Acordado com o municipio entrega da proposta do
Plano de Trabalho até o dia 27/01/2023. Municipio apresentou proposta do Plano
de Trabalho em 02/02/2023, reunides foram realizadas para os ajustes
necessarios e o processo de abertura sera realizado em margo/2023. Abertura do
procedimento para assinatura iniciado em 23/03/2023. Assinatura do termo de

Cooperagao Técnica e Financeira em 18/07/2023.

Uma das estratégias de reparacdo em Protecdo Social foi a pactuacdao de Planos
de Reparacao em Protecdao Social, cujas acdes sao desenvolvidas de forma

articulada com o Poder Publico, essencialmente para o fortalecimento da
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politica publica de assisténcia social, com a perspectiva de ampliar a

cobertura destes dois programas nas comunidades atingidas.

Os Planos de Reparacdo foram construidos de acordo com os apontamentos do
Mapa de Vulnerabilidade, considerando a base de dados do Cadastro Integrado da

FR e os possiveis danos de cada municipio.
Os modelos de planos sao:

> Acgao Civil Pablica - especifico para o municipio de Mariana, com execucao
das acdes previstas no acordo, cujo objetivo é suplementar os servicos

municipais de assisténcia social.

> Planos municipais com termos de cooperacgao técnica e financeira -
a reparacdo é feita via equipamento publico, CRAS/CREAS, com repasses
de recursos diretamente aos municipios para a execucao das agodes do
Termo de Cooperacao Técnica e Financeira Além das capacitacdes a

operadores de protecao social;

> Planos municipais com acordo de cooperacao - acdao de reparacdo é
feita via rede socioassistencial (cujas entidades foram selecionadas no Edital
de Protecao Social feito pela Renova), com as agoes previstas no Acordo de
Cooperacao Técnica. Além das capacitacdes a operadores de protegao

social;

> Planos municipais com acordos de cooperacao - municipios com menos

de 50 familias vulneraveis na base do Cadastro Integrado, com as agoes

Em execugao pelos

40 municipios A
municipios/estado

01 estado
23/41 Aimorés, Barra Longa, Belo Oriente, Bom Jesus do
Galho, Bugre, Caratinga, Conselheiro Pena,
31/41 Fernandes Tourinho, Galileia, Ipaba, Ipatinga,
41/41 Itueta, Linhares, Mariana, Naque, Periguito, Santa
Cruz do Escalvado, Santana do Parafso, Rio Doce,
Pingo D'Agua, Rio Casca e S80 José do Goiabal e
Capacitagdo e execugdo estado do ES
| das atividades pelos
municipios ou entidades
Em execugdo pelas entidades
10/41 07/41

Aracruz, Baixo Guandu, Colatina, Governadar
Valadares, Marilandia, Sooretama e
Tumiritinga

Capacitacao e
acompanhamento das

familias -
Em negociagdo

Alpercata, Cérrego Novo, Dionisio, lapu,

Marliéria, 30 Domingos do Prata, Sio 01/41 Resplendor

Pedro dos Ferros, Sem-Peixe, Sobralia e
Timdteo

g

,

K

Nota: o estado de MG declinou de realizar tratativa do Plano Estadual junto a Renova por entender que este projeto esta sendo tratado na repactuacdo mediada pelo CNJ.
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previstas no Acordo de Cooperacgao Técnica, onde o Programa de Protecao
Social da Fundacao Renova acompanha o processo de reparagao das
familias vulneraveis, realiza capacitacao e busca interagir com a Secretaria

de Assisténcia Social, levando informacdes de todo processo de reparagao.

Obs.: para os municipios “em negocia¢@o”, caso o plano ndo seja pactuado oficialmente (termo de
parceria assinado por ambas as partes), deverdo ter resolugdo via judicial.
Fonte: PG 05

Conforme previsto nos Planos de Reparagdao em Protecdo Social e acordados com
os estados, as capacitacdes devem ser ofertadas as equipes municipais e

estaduais, com operacionalizagao pela Fundagdao Renova.

As tematicas ofertadas até o momento para os municipios sao: Trabalho Social
com Familias em Situacdo de Desastre com foco em Género; Vigilancia
Socioassistencial; Técnica para trabalhos em grupos; Capacitagdo Introdutéria a
Politica Nacional de Assisténcia Social, ao Sistema Unico de Assisténcia Social -
SUAS e aos Servicos tipificados; Trabalho dos profissionais da Assisténcia Social
em situacbes de desastres/calamidade - rompimento de barragem, chuvas,
pandemia e outros; Servico de Protecao e Atendimento Integral a Familia - PAIF/
Servico de Protecao e Atendimento Especializado a Familias e Individuos — PAEFI
- e suas transversalidades; Familia acolhedora e UAI crianga e adolescente -
construcdo de caso a partir da perspectiva da rede; Os diversos servigos, papéis
e desafios da atencdo especializada da Assisténcia Social - intervengao com
multiplos publicos: pessoas em situagdo de rua, migracdao ou imigragao; Saude
Mental em Tempos de Pandemia; Comunicacao Nao Violenta; Violéncia sexual e
seus desdobramentos na salde da mulher; Envelhecimento e politicas alternativas

ao asilamento.

Municipio Ano da realizagao da oferta
Mariana 2019, 2020, 2021, 2022, 2023 e 2024
Linhares 2021 e 2024
Aracruz 2021 e 2022
Baixo Guandu 2021, 2022 e 2024
Colatina 2021 e 2023
Marilandia 2021, 2022 e 2023 e 2024
Sooretama 2021, 2023 e 2024
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Bom Jesus do Galho

2021, 2022 e 2023

Caratinga 2021 e 2024
Conselheiro Pena 2021, 2022 e 2024
Ipaba 2021

Itueta 2021 e 2022
Naque 2021, 2022 e 2024
Periquito 2021, 2022 e 2024
Santana do Paraiso 2021 e 2022
Dionisio 2022

Iapu 2022, 2023 e 2024
Ipatinga 2022, 2023 e 2024
Marliéria 2022, 2023 e 2024
Sao Domingos do Prata 2022

Sem-Peixe 2022, 2023 e 2024
Sobralia 2022 e 2023
Timoéteo 2022 e 2024
Estado do Espirito Santo 2022

Aimorés
Alpercata

Barra Longa
Belo Oriente

Bugre

Corrego Novo
Fernandes Tourinho
Governador Valadares
Pingo D’Agua
Resplendor

2022, 2023 e 2024

2022, 2023 e 2024
2022 e 2023

2022, 2023 e 2024
2023

2022, 2023 e 2024
2022, 2023 e 2024
2022

2022 e 2023

Rio Casca 2022, 2023 e 2024
Rio Doce 2022
Santa Cruz do Escalvado 2022 e 2024

Sao José do Goiabal
Sao Pedro dos Ferros
Tumiritinga

Galileia

2022, 2023 e 2024
2022, 2023 e 2024
2022, 2023 e 2024
2024
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Capacitagoes

e Margo: Envio dos convites com a oferta de vagas aos municipios da primeira
turma de 2023: Aimorés, Alpercata, Belo Oriente, Bugre, Cérrego Novo,
Fernandes Tourinho, Marliéria, Sobralia, Tumiritinga, Pingo D’agua. Inicio
da capacitacdo ocorreu em 11 de abril de 2023.

e Abril: Envio dos convites com a oferta de vagas aos municipios da segunda
turma de 2023: Galileia, Cérrego Novo, Marliéria, Sobralia, Iapu, Sao Pedro
dos Ferros, Rio casca, Sdo José do Goiabal, Alpercata, Tumiritinga, Colatina,
Marilandia e Sooretama. Inicio da capacitacao ocorreu em 09 de maio de
2023.
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e Maio: Envio dos convites com a oferta de vagas aos municipios da terceira
turma de 2023: Bugre, Galileia, Resplendor, Alpercata, Iapu, Marliéria, Sdo
José do Goiabal, Sem Peixe, Sobralia, Tumiritinga, Ipatinga, Sao Pedro dos
Ferros, Colatina, Marilandia e Sooretama. A capacitagao prevista para 13 de
junho de 2023, ocorreu conforme o planejado com as ofertas de vagas para
0S municipios acima elencados.

e Junho: Processo de inscricdo para a 12 Capacitacao 2023 de Mariana,
prevista para julho/2023.

e Julho: Realizacdo da 12 Capacitagao 2023 de Marianaem 11 e 12/07/2023.

e Agosto: Realizagdo da Capacitacao de Barra Longa em 03/08/2023.

e Setembro: Realizagao de Capacitacao de Mariana em 21 e 20/09/2023.

¢ Novembro: Realizacao da Capacitagao de Barra Longa em 01/11/2023.

Realizacao de Capacitagao de Mariana em 27 e 28/11/2023.

e Fevereiro de 2024: Envio dos convites com a oferta de vagas aos municipios
da primeira turma deste ano, prevista para Marco de 2024: Linhares, Baixo
Guandu, Marilandia, Sooretama, Caratinga, Conselheiro Pena, Naque
Periquito, Iapu, Ipatinga, Marliéria, Sem-peixe, Timoéteo, Aimorés,
Alpercata, Belo Oriente, Cérrego Novo, Fernandes Tourinho, Rio Casca,
Santa Cruz, Sao José do Goiabal, Sdo Pedro dos Ferros, Tumiritinga,
Galileia.

e Margo de 2024: Envio dos convites com a oferta de vagas da segunda turma
deste ano, prevista para abril de 2024: Mariana, Caratinga, Sobralia; Pingo
D'agua; Ipaba; Linhares; Timoéteo; Sdo Pedro dos Ferros; Tumiritinga;
Sooretama; Sem Peixe; Marliéria; Marilandia; Iapu; Cdérrego Novo; Baixo
Guandu; Alpercata; Galileia; Sao José do Goiabal; Santa Cruz do Escalvado;
Rio Casca; Periquito; Naque; Ipatinga; Fernandes Tourinho; Conselheiro

Pena; Bom Jesus do Galho; Aimorés; Belo Oriente.

e Abril de 2024: Conclusao do Curso de Trabalho Social com Familias.

e Realizacdo da capacitacdo Tema 1 e 2 em Mariana - dias 02 e 03/04/2024.
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e Maio de 2024: Conclusao do Curso Vigilancia Socioassistencial - dias

14/05/2024;

e Realizagdo da capacitacdo Tema 3 em Mariana — dias 08 e 09/05/2024.

ENCAMINHAMENTOS DE FAMILIAS QUE PROCURARAM A FR PARA BUSCA DE
INFORMACOES DOS DEMAIS PROGRAMAS- MUNICIPIOS DO ES

Municipios Quantidade de Datas dos encaminhamentos
encaminhamentos
Linhares 03 19/06/2024
Cariacica 01 18/06/2024
Sao Mateus 01 11/06/2024

ENCAMINHAMENTOS DE FAMILIAS QUE PROCURARAM A FR PARA
O PODER PUBLICO - MUNICIPIOS DO ES

REUNIOES OU CONTATO POR TELEFONE COM EQUIPAMENTOS DE
ASSISTENCIA SOCIAL - MUNICIPIOS DE MG e ES

Municipio Quantidade de Data das Reunides/contatos
Reunidoes/contatos
Baixo Gandu/ES 01 06/06/2024
Resplendor 01 18/06/2024
Mariana - -

Rio Doce 01 05/06/2024
04/06/2024
12/06/2024
Santa Cruz do Escalvado 05 13/06/2024
20/06/2024
Barra Longa 01 24/06/2024

ENCAMINHAMENTOS PARA OS DEMAIS PROGRAMAS DA FUNDACAO RENOVA -
MUNICIPIOS DE MG

Quantidade de Datas dos encaminhamentos

Municipios .
encaminhamentos
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06/06/2024

. 07/06/2024
Mariana 15 11/06/2024
18/06/2024

Barra Longa 01 24/06/2024

ENCAMINHAMENTOS DE FAMILIAS QUE PROCURARAM A FR PARA
O PODER PUBLICO - MUNICIPIOS DO MG

Quantidade de

Municipio encaminhamentos Data das Reunides/contatos
Aimorés 01 18/06/2024
Mariana -

Barra Longa 01 24/06/2024

VISITAS DOMICILIARES OU CONTATO POR TELEFONE REALIZADAS -
MUNICIPIOS DE MG e ES

Quantidade de Data da realizagao das

Municipio Visitas/contato visitas/contato

e Assinatura do Termo de Encerramento do Acordo de Cooperagdo com o
municipio de Baixo Gandu, em 06/06/2024.

e Assinatura do Termo de Encerramento do Termo de Cooperagcao Técnica e
Financeira com o municipio de Timéteo, em 10/06/2024.

e Assinatura do Termo de Encerramento do Acordo de Cooperagao com o
municipio de Fernandes Tourinho, em 24/06/2024.

e 23 Reuniao do Comapps de Galileia, em 25/06/2024.
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4) Informagdes do repasse financeiro aos municipios e estados com

planos assinados

N2 de Repasses Financeiros - Planos
Assinados

1414
8 7776
I3 III 333.333.3311
L Illllllll__
MG
B 12 Repasse M 22 Repasse M 32 Repasse [142 Repasse M52 Repasse

62 Repasse M 72 Repasse M 82 Repasse M 92 Repasse M 102 Repasse

B 112 Repasse W 122 Repasse M 132 Repasse M 142 Repasse i 152 Repasse

Fonte: PG 05 - até 30/06/2024

A realizar x realizado
1%

= Arealizar = Realizado

Fonte: PG 05 — até 30/06/2024
! Quantidade de repasses atualizada a partir da alteracdo da modalidade repasse

semestral para medigGo mensal das entidades dos municipios de Colatina, Marildndia e
Sooretama e inclusdo do repasse previsto para Galileia.

Valor repassado até mar¢o/2024

Valor total previsto para repasse
RS 28.708.044,43

RS 30.675.126,15'

"Valor atualizado incluindo repasses para Mariana e pleito de Naque e retirado valor previsto para Resplendor,

pois ainda estd em negociagdo. Corrigido valor total previsto.
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Valor repassado por municipio e estado

Municipio
Aimorés
Aracruz
Baixo Guandu
Barra Longa
Belo Oriente
Bom Jesus do Galho
Bugre
Caratinga
Colatina
Conselheiro Pena
Fernandes Tourinho
Galileia
Governador Valadares
Ipaba
Ipatinga
ltueta
Linhares
Mariana
Marilandia
Naque
Periquito
Pingo D'Agua
Rio Doce
Rio Casca

Santa Cruz do Escalvado

Santana do Paraiso
S3o José do Goiabal
Sooretama
Tumiritinga

Estado ES

Total repassado

R$1.863.084,01
RS 1.798.766,90
RS 1.002.576,07
RS 1.009.376,29
RS 740.544,26
RS 339.489,66
RS 426.326,00
RS 168.321,83
RS 396.829,60
RS 635.983,68
RS 554.430,00
RS 436.917,36
RS 1.157.046,68
RS 268.656,95
RS 370.000,00
RS 318.340,88
RS 2.371.622,36
RS 7.543.500,00
RS 433.632,00
RS 374.072,01
RS 229.450,03
RS 318.614,00
1.107.008,25
RS 317.595,04
RS 769.115,29
RS 312.295,40
RS 739.613,27
RS 272.800,80
RS 738.012,31
RS 1.694.023,50

FUNDACAOQ

renova

Total RS 28.708.044,43
Fonte: PG 05 - até 31/05/2024

Status repasse financeiro - Deliberacao CIF 533
Os municipios de Aimorés, Aracruz, Bom Jesus do Galho, Linhares, Naque,
Pingo D’Agua, Rio Casca, Sdo José do Goiabal e Santa Cruz do Escalvado ja foram
finalizados os aditivos, conforme atualizagdao da deliberagao CIF 533.
Os municipios de Bugre, Fernandes Tourinho e Belo Oriente ja assinaram e
os recursos foram integralmente repassados.
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Os municipios de Baixo Guandu, Colatina, Marilandia e Sooretama tiveram
as entidades contratadas, com a execucao ja finalizada.

Os municipios de Governador Valadares, Tumiritinga e Aracruz tiveram o
valor referente ao impacto da deliberagao CIF 533 diluido nas parcelas, de acordo

com solicitacdo das entidades, com execucdo ja finalizada.

Atendimento pelo Programa de Protecao Social as familias impactadas

pelo alagamento da Lagoa Juparana em Linhares e Sooretama/ES

Para as familias removidas, além da execucdao de acdes emergenciais, foram
oferecidas duas modalidades de atendimento para a alocagao em moradia

provisoria:

a) Compensacao Financeira: foi ofertado o pagamento de um valor para
cobrir despesas de aluguel, condominio, taxas e transporte, durante o
periodo de deslocamento das familias. A compensacdo financeira se
operacionaliza por meio de um TERMO e é paga em razao da alocagao do
NUCLEO FAMILIAR ATINGIDO, exclusivamente por opcdo deste,
manifestada em reunides de esclarecimento. Nesta modalidade, a prépria

familia aluga o imdvel de sua escolha.

b) Aluguel de imoével: nesta modalidade a Fundagao Renova aluga a casa,
conforme escolha da familia. O contrato de locacdo é em nome da Fundacdo
Renova, assinando o proprietario do imovel e o responsavel do nucleo

familiar.

Neste processo de concessao ficou a cargo do Programa de Protecao Social, a
primeira escuta com o nucleo familiar, sendo realizada entrevista para coleta de
informacdes de composicao familiar, dados pessoais e aspectos de possivel

vulnerabilidade.

Aproximadamente 2 anos apds a instalacdo do Barramento no rio Pequeno em
novembro de 2015, o nivel da lagoa Juparana elevou, afetando 66 edificacdes em
Patrimoénio da Lagoa, Sooretama. Em decorréncia do alagamento, em margo de
2018, 11 familias precisaram ser realocadas em moradia provisdria com
atendimento pela Fundacdo Renova. A partir desse momento, a Fundagdo Renova

iniciou estudos para entender os danos causados nas edificagdes pelo prolongado
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alagamento na localidade. Durante esse periodo de estudos, 4 familias retornaram
por conta propria as suas moradias e 1 se mudou para outra localidade,
permanecendo familias em moradia provisdria. Apds a conclusao dos laudos
periciais em 15 de julho de 2019, mais 13 edificagcdes foram interditadas pela
Defesa Civil de Sooretama, contudo 3 familias se recusaram a deixar suas casas

com apoio da FR, permanecendo 5 familias em situacdo de risco.

O impacto desse alagamento em Sooretama foi na comunidade de Patriménio da
Lagoa, afetando ndo s6 moradias, mas também equipamentos publicos, como a

creche.

Total de familias em deslocamento fisico de Linhares/ES e Sooretama/ES

UNIVERSO LINHARES

89 familias em 69 familias em

deslocamento fisico deslocamento fisico

® 64 compensagoes financeiras
e 2 compensacdes iudicializadas

SOORETAMA RIO BANANAL

01 familia em
deslocamento fisico

* 01 compensacao financeira

19 familias em
deslocamento fisico

» 19 compensacgdes financeiras

Observacgao: 02 familias foram a dbito e 01 n&o foi localizada em 2023.

03 familias assinaram o acordo no final de 2023, e no més de junho de 2024 tiveram os
termos de compensacdo encerrados, apds manutengdo de pagamento da Compensagdo
Financeira por 180 dias, apds a assinatura do acordo.

ENCAMINHAMENTOS PARA O PODER PUBLICO - CONTEXTO DO BARRAMENTO
Quantidade de
encaminhamentos
Sooretama - -
Linhares - -

Municipio Data do encaminhamento

ENCAMINHAMENTOS PARA OS DEMAIS PROGRAMAS DA FR - CONTEXTO DO

BARRAMENTO
Municipio Quantidade/Contato Data da realizagao
Linhares 03 19/06/2024
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Obs.:

Mo, FuNDACAO

< renova

[

i

por se tratar de encaminhamento a mesma familia pode ter mais de um

encaminhamento

Continuidade da execucdao e monitoramento das agdes previstas nos planos
municipais e estadual de reparagao em protecao social;
Finalizacdo dos termos de encerramento dos municipios: Sao Pedro dos

Ferros, Sobralia e Colatina.

Monitoramento e acompanhamento das ag0es de reparagao previstas nos
planos com 0s municipios/estado;

Garantir a presenga dos membros do COMAPPS nas reunides, dificuldades
de acesso internet;

Encerramento dos planos de reparagao com os municipios do MG e ES
envolvidos na reparacgao;

Encerramento dos acordos de reparagdao com os municipios do MG e ES

envolvidos na reparagao.

A equipe do programa de Protecdo Social, para a organizagao das acdes em home

office, elencou categorias de atuacdo norteadoras das atividades diarias.

Reunides entre membros da equipe e com o0s municipios por video
conferéncia, telefone e e-mail;

Monitoramento dos Planos de Trabalho com o0s municipios por video
conferéncia, telefone e e-mail;

Reunides com os outros programas e areas da Fundacao Renova por video
conferéncia, telefone e e-mail (para tratativas de casos de atingidos ou
outros encaminhamentos);

Tratativas de casos com equipamentos publicos por video conferéncia,
telefone e e-mail;

Assinatura eletronica nos documentos para agilidade dos processos;
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—
—]

e Comunicacdao com atingidos por telefone e pilulas elaboradas pela

comunicagao.

Os indicadores, para monitoramento do Programa, foram aprovados no documento

da 72 versdao do escopo do Programa de Protecao Social.

FUNDACAOQ

o< TENOVA

INDICADORES DE RESULTADO UNIDADE MEDICAO CALCULO
(atrelados aos critérios de (considerando as datas de
encerramento) medicoes conforme escopo)
I-1.1 % de Municipios/Estados aderentes 100% 39 municipios e estado
com recursos aderentes com recursos
repassados/disponibilizados pela disponibilizados para
Fundacdo Renova para implementacao do plano de
implementacao do plano de reparacdo em protecao social/39
I-1.2 reparacdo em protecdo social. Perzce;n)tual municipios e estado aderentes
(0]
% Municipio de Mariana com recursos 0 municipio com recurso
repassados/disponibilizados pela 0% disponibilizado para
Fundacao Renova para implementacdo do plano de
implementacao do Plano de reparagdao em protecao social/01
reparacdo em protecao social.? municipio aderente
I-2 Ofertar vagas pela Fundacdao Renova Percentual 100%? 13 vagas ofertadas/06 vagas
para os técnicos contratados para (%) previstas
suplementar o] RH pelos
municipios/estados atingidos.
(Premissa: técnicos serem

'Em atendimento a auditoria externa, o municipio de Mariana serd medido separadamente porque responde
uma ACP (ndo segue o documento de definicdo do PG5), e suas entregas estdo vinculadas a entrega do
reassentamento. O Plano de Mariana estd em andamento com recursos financeiros repassados parcialmente,
conforme previsto na ACP. Vale ressaltar que, além dos recursos financeiros previstos exclusivamente para
contratagdo de recursos humanos, estdo previstas também outras agSes (em andamento): disponibilizagao de
veiculos e cartdo combustivel; locagdo de imdvel para atendimento do CREAS; insumos para as oficinas e
capacitacGes. As a¢Oes que ja foram concluidas sdo: disponibilizagdo de mobiliario para CREAS; estruturagdo de
5 brinquedotecas, disponibilizacdo de mobilidrio para o SCFV; disponibilizacdo de mobiliario para Unidade

Institucional de Acolhimento da Mulher.

20 método de apresentacdo deste indicador foi alterado a partir de recomendac¢do da auditoria externa,
considerando os perfis previstos na ficha do indicador. Os resultados estdo apresentados com os dados do
semestre, ou seja, ndo mais de maneira cumulativa. Vale ressaltar que as ofertas de vagas previstas a todos os
municipios foi realizada, e por liberalidade a Funda¢do Renova ofertou vagas adicionais (vide relatério no anexo

4).
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N, FUNDACAO

-
]

o< TENOVA

(14

I-3

I-4

I-5

I-6

contratados pelos municipios/estados
com plano de reparagdao pactuado,
confirmarem presenga no curso e
serem encaminhados pelos
municipios/estados para participacao
na capacitacao.).

Ofertar vagas pela Fundacao Renova
para pelo menos dois técnicos de
cada CRAS e dois técnicos de cada
CREAS dos municipios/estados

atingidos. (Premissa: técnicos
confirmarem presenga no curso e
serem encaminhados pelos

municipios/estados para participacdo
na capacitacao.).

Oferta de pelo menos duas vagas
pela Fundacdo Renova para técnicos
do orgao gestor dos
municipios/estados atingidos.
(Premissa: técnicos confirmarem
presenga nho curso e serem
encaminhados pelos
municipios/estados para participacdo
na capacitacao).

% de individuos vulneraveis elegiveis
as politicas da Fundagdao Renova
identificados e encaminhados para
priorizagdo junto aos programas aos
guais tém direito (monitoramento por
programa).3

% de individuos vulneraveis elegiveis
com a rota de reparacdo concluida
pelos programas da Fundacao
Renova.4 (Vulneravel elegivel
atendido pela politica a qual ele é
elegivel no programa que tem direito.
Uma vez constatada a elegibilidade e

Percentual
(%)

Percentual
(%)

Percentual
(%)

Percentual
(%)

(Vagas ofertadas no segundo
semestre de 2023)

100%3 14 vagas ofertadas/04 vagas
previstas

(Vagas ofertadas no segundo
semestre de 2023)

100%:3 06 vagas ofertadas/02 vagas
previstas

(Vagas ofertadas no segundo
semestre de 2023)

100% 21.667 familias vulneraveis com

a rota de reparacao
concluida/21.667 elegiveis.

100% 21.667 familias vulneraveis com

a rota de reparagao
concluida/21.667 elegiveis.

3 Medic3o realizada em dezembro/2023.
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s = F C
T~ r Vv
o atendimento/oferta junto a politica
a qual o atingido vulneravel for
elegivel, a rota de reparagdo sera
considerada concluida pelo PGO5).
I-7 % de familias com deslocamento Percentual 100% 134 familias anuentes/134
fisico que tenham anuido ao (%) familias com acompanhamento
acompanhamento social até a

entrega das residéncias concluidas ou
retorno as suas residéncias de origem
ou entrega da solucdao reparatéria
acordada (Mariana, Barra Longa,
Sooretama e Linhares).*

(acompanhamento no primeiro
semestre 2024).

Cronograma
Fase do Programa — —
Inicio Término

Defini¢ao do Programa 04/04/16 30/11/21

Execugdo do Programa 04/04/16 29/11/24*

Tema 1,— Ir?cremento do atendimento a populacao 04/04/16 29/11/24

vulneravel impactada

Tema 2 - Identificacdo dos vulneraveis e apoio aos

Programas para priorizacdo do atendimento do 16/08/18 29/11/24

publico vulneravel elegivel as politicas da FR

Encerramento do Programa 30/05/25 30/05/25
*Relativo as agdes de responsabilidade da Renova.

. Até A partir
Projetos/ Processos 2021 2022 2023 de 2024 TOTAL

Fortalecimento da politica

publica de Assisténcia Social 23 61

Integracdo de agbes entre|17,6 MM |12,8 MM |17,3 MM MIV’I 71,3 MM
programas da Fundacao

Renova

40 método de apresentacdo deste indicador foi alterado a partir de recomendacdo da auditoria externa. Os
resultados estdo apresentados com os dados do semestre, ou seja, ndo mais de maneira. Alteragdo reportada no

RMM de janeiro/2024.
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Municipio

UF

Status do
plano de
trabalho

Status de aprovacao do termo e plano

ESTADO
ESPIRITO
SANTO

ES

Plano em
execugao

Aguardando analise de novo parecer da PGE, prazo acordado até 10/03/2020;

N&o enviou a resposta.

Em 27/04/2020, Severino/Subsecretario Estadual enviou mensagem dizendo que a resposta da PGE retornou, em breve nos enviaria um posicionamento.
Reunido dia 26/06 com equipe da SETADES para apresentagdo da FR, dos itens de dissenso do Plano e no Termo, aguardando retorno da SETADES
Aguardando resposta da SETADES sobre o material enviado no dia 26/07;

Ainda em agosto, aguardando devolutiva do Estado do termo.

Em 30/09/2020 reunido de negociagdo do termo, sucesso ne negociagdo, pequenos ajustes no termo e chegamos na pactuacdo do documento.
Termo estd em tramitagdo no sistema Ariba, proximo passo assinatura.

Termo novamente na PGE - novembro/2020

Sem resposta até o més de dezembro

Reunido agendada para o dia 11/02 para ajustarmos o termo

Cancelada a reunido do dia 11, FR aguardando nova agenda com a SETADES.

Em margo continuamos aguardando resposta da SETADES

Pactuado o termo de cooperagdo técnica na reunido do dia 23/04/2021- Tramites internos para coleta de assinatura.
Maio: tramites internos para coleta de assinatura.

No dia 25/06/2021 o Governado do ES, assinou o termo de cooperacdo técnico e financeiro,

Em 26/07/2021 repasse da 12 parcela do Acordo assinado -- envio de correspondéncia para o CEAS em 27/07/2021.
Reunido de gestdao com a equipe da SETADES em 19/08/21 e no dia 30 de agosto.

Reunido de gestdo com equipe da SETADES em 28/09/2021.

Entrega do 10 relatdrio quadrimestral SETADES outubro/21.

Reunido no dia 30/11/2021 monitoramento das agdes do acordo firmado com a SETADES

Reunido em 27/01/2022 de gestdo com a Equipe da SETADES.

Reunido de gestdo foi reprogramada para margo a pedido da SETADES.

Reunido de gestdo dia 31/03/2022-

Capacitagdo para equipe contratada para fazer supervisdo nos municipios dia 07/04/2022

Aguardando ajuste do termo 1° aditivo - juridico da fundagdo em 30/08/22

13 reunido do COMAPPS em 31/08

Reunido de gestdo no dia 17/10/2022 informe e alinhamento do processo de reparagdo nos municipios de ES

Reunido em

22 reunido do COMAPPS em 28/03/2023

Reunido dia 15/03/2023 para apresentagdo da nova equipe da SETADES.

Reunido em 04/04/23de prestagdo de contas e dia 28/04/23 reunido com subsecretario para o alinhamento do 3° aditivo.
Reunido de alinhamento para a realizagdo do COMAPPS em 16/06/23.

Reunido do 3° COMAPPS Estadual em 27/06/2023.

Postagem da Ultima prestacdo de contas para a baixa contabil em 10/07/2023;

Realizacdo da baixa contabil em 27/07/2023;

Reunido mensal de gestdo em 14/08/2023.

Reunido mensal de gestdo em 23/10/2023.

Reunido - 4° COMAPPS Estadual em 23/10/2023.




Status do
Municipio UF plano de Status de aprovacgao do termo e plano
trabalho

Reunido mensal de gestdo em 22/03/2024.
Reunido - 58 COMAPPS Estadual em 26/03/2024.
Reunido - 62 COMAPPS Estadual em 29/05/2024.
Aguardando analise da PGM.
Reunido para esclarecimentos do termo em 04/03/2020. Ndo enviou a resposta.
Em 31/03/2020 FR enviou oficio cobrando resposta.
Em 22/04/2020 FR enviou e-mail cobrando novamente resposta.
Sem informagdo neste periodo.
Continuamos sem informagao em 30/07/2020.
Em 10/08/2020 a FR enviou e-mail chamando para renegociacgao.
Em 01/09/202 o municipio enviou nova proposta do termo de cooperagdo, vamos chama-los para nova mesa de negociagdo. Agora em setembro
Reunido em 23/09/2020, nova rodada de negociacdo, o municipio ficou de nos enviar resposta se aceita ou ndo o Plano até dia 30/09/20202, mas n&o
enviou na data combinada, nenhuma resposta.
Em novembro sem mudanca na informacgéo
Sem resposta até o més de dezembro
Reunido agendada para dia 08/02/ apresentagao para nova gestdo
Municipio aguarda a FR a enviar o Plano para assinatura, e informacdes sobre o edital
Enviamos um novo plano e termo de reparagao no dia 19 de margo.
Enviado o termo para coleta de assinatura 26/04/2021.
Encaminhado no dia 27 /05 parecer do Juridico da FR, esclarecendo o ndo envio de uma lista de documento solicitado pelo municipio,

Plano Estamos aguardando o retorno da PGM, em 28/05. ’

Aracruz ES encerrado Em 25/06/2021, enviamos os documentos solicitados pelo municipio e a FR aguarda retorno.
Em 21/07/2021 assinado o Acordo com o municipio.
Em 21/09/2021 reunido com gestores e lideranga de comunidade de alinhamento sobre o processo de reparagdo em Protegdo social.
Assinatura e repasse da 12 parcela para as 4 entidades selecionadas no edital agora no més de outubro/21.
Reunido com o Municipio dia 23/11/ criagéo do COMAPPS
Publicagdo da portaria do COMAPPS AGORA NO MES DE JANEIRO
Dia 24/02/202 12 reunido do COMAPPS
Postagem de prestagéo de contas das 4 entidades, que executam as agdes de reparagdo. Reunido com a nova secretdria de Aracruz em 25/03/2022
Pagamento da 22 parcela das 4 Entidades que estdo fazendo a reparagdo no municipio
Supervisdo das 4 entidades - visita in loco nos dias 23 e 24/08 - visitar os projetos e orientagdo de PC
Contato com a nova Subsecretaria de Aracruz, em 21/10/22, ponto focal para discussées com a Renova
Reunido com a Secretaria dia 08/11/22 para alinhamento sobre as entidades
Reunido COMAPPS dia 30/03/2023
Reunido com a nova subsecretaria dia 22/05/23 para alinhamento sobre as entidades
Reunido com a secretaria de assisténcia social dia 25/09/23
Reunido do 4° COMAPPS dia 25/09/23
Assinatura do Termo de Encerramento do municipio de Aracruz dia 30/10/2023
Desmobilizagdo do COMAPPS- Portaria em 08/01/2024
Reunido - 58 COMAPPS Estadual em 26/03/2024.
Aguardando analise do Prefeito, prazo até dia 05/03/2020. N&o enviou a resposta.
Em 31/03/2020 FR enviou oficio cobrando resposta.
Em 22/04/2020 FR enviou e-mail cobrando novamente resposta.
Baixo ES Plano Sem reposta em junho.
Guandu encerrado Municipio encaminhou contraproposta no dia 31/07/2020.

Em 10/08/2020 a FR enviou e-mail chamando para renegociacgao.
Em 19/08/2020 reunido de negociagdao, 90%dos itens apresentados pela prefeitura diverge da proposta de reparagdo. Em 21/08/ a FR enviou nova
proposta, aguardamos retorno do municipio.
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Status do
Municipio UF plano de Status de aprovacgao do termo e plano

trabalho
Envio de e-mail para municipio em 14/09/2020, solicitando resposta do municipio, ndo obtivemos nenhuma resposta.
Aguardando retorno do municipio e da intervengdo novamente feita pela SETADES
Em novembro sem mudanga na informagéo.
Sem resposta até o més de dezembro.
Reunido com o municipio dia 26/01/21 apresentagdo para nova gestdo e informagdo sobre a nova estratégia de reparagéo.
Municipio aguarda a FR a enviar o Plano para assinatura, e informagdes sobre o edital
Enviamos um novo plano e termo de reparagao no dia 19 de margo.
Enviado oficio dia 23/04/2021 para o municipio solicitando devolutiva do de acordo do termo.
Termo revisado pela FR sera enviado. Em 01/06/2021 para o municipio.
Em 25/06/2021 reenviamos os documentos solicitado pelo municipio, a FR aguarda retorno do municipio.
Em 27 /07/2021 enviamos e-mail aguardando devolutiva do municipio
Contato com municipio no més de agosto, buscando devolutiva sobre o acordo.
Assinado o termo de cooperagdo técnica com o municipio de BG em 23/09/2021
Assinatura e repasse da 12 parcela para a entidades selecionadas no edital agora no més de outubro/21
Reunido com o Municipio dia 17/11/ criagdo do COMAPPS
Dia 25/02/202 12 reunido do COMAPPS
Reunido com a secretaria de Assisténcia Social em 31/03/2022 e reunido com a entidade — INSTITUTO ELOS - que vai iniciar as acdes de reparagdo
Contratacgdo da entidade que vai fazer a reparagdo no municipio. Solicitagdo da 12 parcela em 27/04/2022
Reunido em 17/10/22 com Entidade para acompanhamento da execucgdo do projeto
Reunido dia 10/11/22 vista aos projetos de Baixo Guandu, e reunido com a secretaria
Dia 29/03/23 32 reunido do COMAPPS
Reunido com a comissdo de atingido em 19/04/23;
Reunido com a secretaria de assisténcia social dia 29/09/23
Reunido do 4° COMAPPS dia 29/09/23
Reunido com o Juridico do Municipio sobre o Termo de Encerramento em 20/12/2023
Desmobilizagdo do COMAPPS de Baixo Guandu 09/01/2024.
Reunido - 58 COMAPPS Estadual em 26/03/2024.
Reunido - 62 COMAPPS Estadual em 29/05/2024.
Secretaria informou que estd analisando a demanda. Reunido em 04/03/2020 para esclarecimentos do termo. N&o enviou a resposta.
Em 31/03/2020 FR enviou oficio cobrando resposta.
Em 22/04/2020 FR enviou e-mail cobrando novamente resposta.
Sem resposta em junho.
Sem reposta em julho.
Em 10/08/2020 a FR envia novo e-mail chamando para renegociar o termo. Até presente data o municipio ndo manifestou.
Sem retorno no més de setembro
Em novembro sem mudanga na informagdo
Sem resposta até o més de dezembro

. Plano Reunido com o municipio dia 28/01/ apresentagdo para nova gestdo e informagdo sobre a nova estratégia de reparagdo
Colatina ES S : : ) ~ -
encerrado Municipio aguarda a FR a enviar o Plano para assinatura, e informagdes sobre o edital

ENVIAMOS UM NOVO PLANO E TERMO DE REPARACAO NO DIA 19 DE MARCO

O Municipio enviou no dia 27/04/21 o parecer da PGM - Plano e termo em ajuste na FR, conforme parecer da PGM do municipio.
Aguardando assinatura do termo que foi enviado no dia 24/05/21 para o municipio.

Em 28/05/2021 assinado o termo de Colatina - envio de correspondéncia para o CMAS em 27/07/2021

Em 15/09/2021 reunido com gestores e lideranca de comunidade para alinhamento sobre o processo de reparagdo em Protegdo social.
Assinatura e repasse da 12 parcela para a entidades selecionadas no edital agora no més de outubro/21.

Reunido com o Municipio dia 18/11/ criagdo do COMAPPS

Publicagdo da portaria do COMAPPS AGORA NO MES DE JANEIRO

Dia 18/02/202 12 reunido do COMAPPS
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Municipio

UF

Status do
plano de
trabalho

Status de aprovacgao do termo e plano

Inicio de concorréncia para nova entidade fazer as agGes de reparacdo

Reunido com a Secretaria de Assisténcia social em 01/04/2022 para informe do processo concorrencial para selegdo de Entidade

Visita a comunidade de Maria Ortiz, junto com a representante da secretaria, tentativa de reunido do COMAPPS, EM 13/10/22

Reunido dia 10/11/22 conhecer o secretario novo de assisténcia

Dia 27/03/23 32 reunido do COMAPPS

Abril de 2023: Envio de convite, com oferta de 10 vagas na capacitagdo com o tema Vigilancia Socioassistencial, a ser iniciada em maio.
Maio de 2023: Envio de convite, com oferta de 10 vagas na capacitagdo com o tema Trabalho Social com Familias, a ser iniciada em junho.
Reunido com a secretaria de assisténcia social dia 28/09/23.

Reunido do 4° COMAPPS dia 28/09/23.

Conceigcao
da Barra

ES

Funddo

ES

Linhares

ES

Plano
encerrado

Em andlise da PGM e do Gabinete do Prefeito.

Reunido com Prefeito em 10/03.

Prefeitura enviou oficio para Fundagdo em 13/03 com questionamentos juridicos pela PGM. Fundagdo respondeu oficio em 23/04/2020.
Em 01/06/2020 reunido com o municipio ajustando os itens dos termos em divergéncia. Em 05/06 enviado o termo para municipio novamente, para que
ele faga seus ajustes.

Em tramitacdo dentro da FR, para colher assinatura ja no inicio do més de julho.

Assinado o termo em 24/07/2020 em tramite na FR para repasse da 12 parcela. Em 07/08/pagamento da primeira parcela
Em 31/08/2020 o municipio envia oficio pedindo prorrogagéo para contratagdo de FR.

Reunido em 22/09/2021 para orientacGes de prestacdo de contas.

Em novembro assinatura de termo aditivo - contratacdo de RH em janeiro de 2021

Em dezembro nada para atualizar.

Reunido agendada para dia 08/02/ alinhamento sobre a execugdo do plano.

FR aguarda resposta das contratagdes e compra de equipamento no municipio.

Reunido com municipio no dia 11 de margo - informacdes sobre execucdo das agdes previstas no plano de reparagéo.
Envio de oficio e minuta de portaria para publicagdo do COMAPPS - em 26/04/21.

Envio de e-mail no dia 28/05/2021 cobrando documentos para montar a prestacdo de conta do més de maio/21.

30/06 fechamos a primeira prestagdo de contas mensal, periodo de abril a maio, do termo assinado com o municipio.

Em 23/07/2021 reunido com a Secretaria de Assisténcia social - gestdo do termo

Contato telefénico para ajuste na prestacdo de contas referente ao més de julho.

22 reunido do COMAPPS no municipio de Linhares.

13 prestagdo de contas do municipio més de novembro.

20 REPASSE PARA O MUNICIPIO EM DEZEMBRO

Reunido de gestdao em 04/02/2022

Reunido com a Secretaria de assisténcia social dia 30/03/2022 - no mesmo dia reunido com a equipe técnica contratada para fazer as agbes de protegdo
social - postagem da 22 prestacdo de contas do municipio

Pagamento da 32 parcela para o municipio més de abril

Inicio do processo de remanejamento de rubrica dentro do Termo - més de agosto/22

Reunido com a secretaria em 19/10/22 alinhamento com a equipe da secretaria

Reunido com a secretaria Luciene dia 07/11/22 alinhamento sobre o termo e PC

Dia 20/03/23 62 reunido do COMAPPS

Reunido em 20/04/23 alinhamento do termo de parceria

Reunido com a secretaria em 12/05/23 alinhamento dos RESULTA
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ReuniGes Resulta — reunides com as comunidades para apresentagdo dos resultados do PPS nos dias 22/05, 23/05, 24/05 e 25/05/2023
Reunido em 14/06/23 de orientagdo sobre a desmobilizagdo de veiculos e equipe técnica tendo em vista o encerramento do termo de cooperagdo técnica
e financeira.
Desmobilizagéo dos veiculos previsto no termo de cooperagdo no municipio de Linhares-ES, em 29/06/2023.
Encerramento do termo de cooperagdo técnica e financeira do municipio de Linhares, Jul/23.
Reunido com a Secretaria de assisténcia social sobre populagdo idosa vulneravel da comunidade de Degredo, em 03/08/2023.
Reunido com o CRAS sobre populagdo idosa vulneravel da comunidade de Degredo, em 25/08/2023.
Reunido com a Secretaria de Assisténcia Social dia 08/11/2023.
Reunido com a Secretaria de Assisténcia Social dia 16/11/2023.
72 Reunido do COMAPPS de Linhares dia 27/11/2023.
Municipio aguarda a FR a enviar o Plano para assinatura, e informagdes sobre o processo de repara no municipio
Enviado o Plano e o acordo para o Municipio no dia 29/04/2021 para ser assinado
Termo assinado em 07/05/2021.
Em 27/07/2021, envio de correspondéncia para o CMAS.
Em 14/09/2021 reunido com gestores e lideranca de comunidade para alinhamento sobre o processo de reparagdo em Protegdo social.
Ainda no més de janeiro o municipio ndo deu devolutiva sobre o Plano enviado em dezembro (municipio impactado com a deliberagdo 533
Abertura de concorréncia, no més de fevereiro/22, para fazer a reparacdo com entidade, uma vez que o municipio ndo aceitou a fazer direto o termo.
Envio do termo aditivo para anuéncia do municipio em abril
o L Plano Visita ao projeto na comunidade dia 02/08/22

Marilandia ES encerrado Reunido em 18/10/22 coma a secretdria para alinhamento de informagdes
Reunido com a equipe do CRAS em 03/11/22 apresentacdo da Entidade Mandu
Realizagdo da primeira reunido do COMAPPS em 15/12/22
Abril de 2023: Envio de convite, com oferta de 06 vagas na capacitacdo com o tema Vigilancia Socioassistencial, a ser iniciada em maio.
ReuniGes Resulta - reunides com as comunidades para apresentagdo dos resultadOS do PPS e 22 reunido do COMAPPS no dia 26/05/2023
Maio de 2023: Envio de convite, com oferta de 6 vagas na capacitacdo com o tema Trabalho Social com Familias, a ser iniciada em junho.
Reunido com a secretaria de assisténcia social dia 27/09/23
Reunido do 3° COMAPPS dia 27/09/23
Reunido com o Juridico do municipio de Marildndia dia 28/11/2023, para entendimento das cldusulas de quitagédo do plano.

Sao Mateus ES

Serra ES
Municipio enviou oficio com aceite do Termo em 19/02. Em 26/03/2020 Fundagdo solicitou ao municipio n® da conta do FMAS. A prefeitura enviou o n°
da conta em 24/04/2020. Atualmente em tramite interno da FR, para posterior assinatura da PM no documento.
Em 04/06/2020 prefeito retrocedeu e ndo houve pactuagdo do termo. 31/07/2020.
Em 10/08/2020 a FR enviou e-mail chamando para renegociacdo, até final de agosto ndo obtivemos resposta.
Sem resposta més de setembro.
Plano Em novembro sem muAdanga na informagdo
Sooretama ES encerrado Sem resposta até o més de dezembro

Reunido agendada para dia 08/02/2021 apresentacdo para nova gestdo.

Reunido agendada para dia 10/02/ apresentagdo da nova estratégia de reparagdo no municipio.
Municipio aguarda a FR a enviar o Plano para assinatura, e informagdes sobre o edital
ENVIAMOS UM NOVO PLANO E TERMO DE REPARACAO NO DIA 19 DE MARCO

Envio do termo e Plano para assinatura do Sr. Prefeito dia 26/04/21.

Termo assinado em 11/05/2021.
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Em 27/07/2021, envio de correspondéncia para o CMAS.

Em 16/09/2021 reunido com gestores e lideranga de comunidade para alinhamento sobre o processo de reparagdo em Protegdo social.
Assinatura e repasse da 12 parcela para a entidades selecionada no edital agora

No més de outubro/21

Reunido com o Municipio dia 16/11/ criagdo do COMAPPS

Publicagdo da portaria do COMAPPS AGORA NO MES DE JANEIRO

Dia 24/02/2022 12 reunido do COMAPS;

Abertura de concorréncia, no més de marco/22, para fazer a reparacdo com entidade, uma vez que o municipio ndo aceitou a fazer direto o termo
Reunido realizada com o SESI na data 09/06/2022 e dia 20/06/2022 com o SESI e a Secretaria Municipal de Assisténcia Social.

Reunido com a nova secretaria de Sooretama - dia 02/08/22

Reunido com a Entidade para acompanhar a execugdo do projeto

Dia 28/03/23 32 reunido do COMAPPS

Abril de 2023: Envio de convite, com oferta de 05 vagas na capacitagdo com o tema Vigilancia Socioassistencial, a ser iniciada em maio.
Maio de 2023: Envio de convite, com oferta de 5 vagas na capacitagdo com o tema Trabalho Social com Familias, a ser iniciada em junho.
Reunido presencial com a secretaria de assisténcia social do municipio de Sooretama, em 11/07/23.

Reunido com a Secretaria de assisténcia social dia 27/09/23

Reunido do 4° COMAPPS dia 26/09/23

Assinatura do Termo de Encerramento do municipio de Sooretama dia 26/10/2023

Desmobilizagdo do COMAPPS - Portaria em 13/12/2023

Reunido - 58 COMAPPS Estadual em 26/03/2024.

ESTADO
MINAS
GERAIS

Estado de MG

nao aderiu a

proposta do
Plano

Aimorés

MG

Plano
encerrado

Em 10/08/2020 a FR enviou e-mail chamando para renegociacdo, até final de agosto ndo tivemos resposta.

Em 30/10/2020, a FR enviou e-mail novamente chamando para renegociagéo, até o momento ndo houve retorno.

Sem resposta até o més de novembro.

Sem resposta até o més de dezembro.

Sem resposta até o més de janeiro/21.

Reunido agendada para dia 04/03/2021 com a nova gestdo para apresentacdo do Programa.

Realizada reunido em 04/03/2021.

Em 19/03/2021, foram enviados o novo plano e o termo de reparagdo.

Enviado e-mail em 12/04/2021, solicitando devolutiva sobre a analise do Plano e Termo.

Em 27/04/2021, foi realizada reunido com o Gestor da Assisténcia Social para esclarecimentos sobre o Plano e Termo.

Em 28/04/2021, foi enviado oficio solicitando devolutiva sobre a analise do Plano e Termo.

Em 27/05/2021, realizada reunido com a Sedese e o municipio.

Em 23/06/2021, realizada reunido com juridico e Assisténcia Social do municipio para esclarecimentos sobre o Acordo de Cooperagdo Técnica e Financeira.
Em 28/06/2021, enviado ao municipio a versdo do Acordo e Plano ajustados conforme acordado em reunido de 23/06. E a FR aguarda retorno do
municipio.

Em 27/07/2021, municipio envia oficio informando a ndo adesdo ao Acordo de Cooperagdo Técnica.

Em 24/08/2021 envio do Acordo de Cooperagdo para o municipio.

Sem resposta até setembro de 2021.

Em 20/10/2021, envio do oficio reforcando a ndo adesdo ao Acordo de Cooperagdo Técnica.

Novembro/21: sem mudanga na informagao.

09/12/2021: reunido com o municipio sobre alteragdo no nimero de familias vulneraveis e alinhamentos sobre o Plano.

24/01/2022: realizada reunido com o municipio para a retomada da negociagdo do Plano, uma vez que informou interesse em pactuar o Plano por meio
do repasse de recursos financeiros direto ao poder publico.
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10/02/2022: Reunido com o municipio para informar sobre o acionamento, por parte da Fundacdo Renova, da 122 Vara para solicitar autorizacdo na
execugdo das agdes do PPS via entidades.

10/02/2022: Municipio envia o Plano para o PPS.

14/02/2022: PPS envia o Plano revisado para o municipio.

Margo/2022: Periodo de ajustes no Plano e Minuta do Termo em conjunto com o municipio.

Abril/2022: Periodo de ajustes no Plano e Minuta do Termo em conjunto com o municipio.

Maio/2022: municipio formaliza adesdo a proposta. Iniciado os tramites internos para assinatura.

Junho/2022: Em tramite interno para assinatura.

Julho/2022: Em tramite interno para assinatura.

Agosto/2022: Assinatura do Termo de Cooperagdo Técnica e Financeira (29/08/2022).

09/09/2022: Reunido inicial do Termo de Cooperagao

27/09/2022: 1° Repasse financeiro

27/09/2022: Reunido presencial para apresentagdo do Termo de Cooperagdo para prefeito e secretario.

Outubro: Oferta e adesdo de profissionais para a capacitagdo “Trabalho Social com Familias”.

26/10/2022: Reunido de apresentacdo do Termos de Cooperacdo Técnica e Financeira para os atingidos com a presenca do municipio (definidos os
representantes do COMAPPS).

Dez/2022: Abertura de aditivo para baixa contabil.

27/12/2023: Entrega dos veiculos ao municipio para atendimento ao Plano de Trabalho do Termo de Cooperagdo Técnica e Financeira.

Janeiro/2023: Gestdo do Termo / Plano de Trabalho junto ao municipio.

03/02/2023: Reunido de COMAPPS em formato online com participagdo de todas as partes.

Margo de 2023: Reunido com o municipio para acompanhamento do Plano de Trabalho em 13/03 e COMAPPS formato presencial em 15/03/2023, reunido
para tratar do monitoramento dos veiculos em 27/03/2023 (formato online).

Margo de 2023: Envio de convite, com oferta de 10 vagas na capacitagdo com o tema Vigilancia Socioassistencial, a ser iniciada em abril.

Abril/2023: Acompanhamento do Plano. Envio da informag&o de baixa contabil para o CMAS.

Maio/2023: Reunido de acompanhamento do plano de trabalho em 19/05/2023

Junho/2023:Reunido de acompanhamento do plano de trabalho e alinhamento sobre desmobilizagdo de veiculos em 22/06/2023.
julho/2023:Reunido de acompanhamento Plano de Reparagdo em Protegdo Social com o municipio de Aimorés na comunidade Santo Antonio do Rio Doce
em 31/07/2023;

Agosto/23: Reunido de acompanhamento do Plano de Reparagdo em Protegdo Social com o municipio de Aimorés - 07/08/2023 e 29/08/2023
Participacdo no Resulta e realizagdo do COMAPPS ampliado em Aimorés - 31/08/2023

Outubro/23: Reunido de acompanhamento Plano de Reparagdo em Protegdo Social em 19/10/2023.

Dezembro: Reunido de acompanhamento e orientagdes sobre o encerramento do Plano de Reparagdo em Protecdo Social em 13/12/2023

22/01/2024 - Reunido Preparatéria COMAPPS;

23/01/2024 - Reunido do COMAPPS.

Alpercata

MG

Plano
encerrado

Agendada reunido com o Gestor da Assisténcia Social para dia 07/05/2021 para tratar sobre o Plano e Termo.

Em 25/05/2021, realizada reunido com o Gestor da Assisténcia Social para tratar sobre o Plano de Termo.

Em 08/06/2021, Acordo de Cooperacdo Técnica assinado pelo municipio.

Em setembro/21, mobilizagdo do municipio e das comunidades para alinhamento sobre o processo de reparagdo em Protegdo Social.

Em outubro/21, mobilizacdo do municipio e liderangas das comunidades para apresentacdo do processo de reparacdo em Protecdo Social.
Novembro/21: sem mudanga na informagao.

Dezembro/21: informativo enviado as liderangas e a Secretaria Municipal de Assisténcia Social sobre as acdes do Programa de Protecdo Social no
municipio.

Janeiro/22: sem atualizacdo.

Fevereiro/22: sem atualizacdo.

Margo/22: sem atualizagdo.

Abril/22: sem atualizagdo.

Maio/22: sem atualizagdo.

Junho/22: sem atualizagdo.
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Julho/22: mobilizagéo para a participagdo no curso de capacitagdo com o tema de Vigilancia Socioassistencial.
Agosto/22: municipio informou que ndo teria disponibilidade em participar das capacitagdes ofertadas.
Setembro/22: sem atualizagao.
Novembro/22: municipio informou que ndo teria disponibilidade em participar das capacitacdes ofertadas.
Dezembro/22: Conclusd@o do curso em Vigilancia Socioassistencial, ofertado ao municipio, porém sem adesdo e participagdo deste.
Margo de 2023: Envio de convite, com oferta de 13 vagas na capacitagdo com o tema Vigilancia Socioassistencial, a ser iniciada em abril.
Abril de 2023: Envio de convite, com oferta de 13 vagas na capacitacgdo com o tema Vigildncia Socioassistencial, a ser iniciada em maio.
Maio de 2023: Envio de convite, com oferta de 13 vagas na capacitacdo com o tema Trabalho Social com Familias, a ser iniciada em junho.
Outubro/2023: Contato com o municipio para informag&es sobre o encerramento do Acordo.
Novembro/2023: Assinatura do Termo de Encerramento do municipio em 07/11/2023.
Envio de oficio com Plano e Termo para analise do municipio, em 30/03/2020;
Retorno do municipio com pré-aprovardo do Plano e Termo. Documento em avaliagdo juridica pela FR, em 16/04/2020;
Envio de Termo e Plano para aprovagdo do municipio, em 10/06/2020;
Retorno do municipio com a aprovacdo do Plano e Termo informando que o municipio esta impedido criar de criar cargos ou fungdes publicas nos 180
dias que antecedem o término do mandato, em 29/06/2020;
Documento em avaliagdo juridica pela FR.
20/07/2020 Envio de oficio para o municipio com a proposta do Plano e Termo, em 20/07/2020;
27/07/2020 Resposta de aprovagdo do Plano e Termo pelo municipio, em 27/07/2020;
Tramites internos para assinatura.
Termo assinado 28/08/2020;
Reunido inicial para execugdo do Termo/Plano, em 02/09/2020; Reunido de planejamento das agdes. Em 08/09/2020.
Em processo de aditivo.
Novembro: Assinatura do aditivo do Termo de Cooperagdo Técnica e Financeira de Barra Longa.
Em 21/12/20 repasse da 12 parcela para contratagdo de RH.
Prestagdo de contas prevista para agosto 2021.
15/01/2021 e 29/01/2021 - Reunido para alinhamento do Plano e Termo.
Em 19/02/21 - Reunido de alinhamento sobre prestagdo de contas e implantagdo do comité de avaliagdo;
Em marco foi realizado o processo seletivo e contratacdo dos profissionais pelo municipio.

Barra Longa MG Plano 26/04/21- Entrgga de mais um veiculo para o municipio.
encerrado Agosto - municipio finaliza entrega de documentacgdo para a 12 PC e realizada a insercdo no sistema Fiori.

03/09/2021 - Realizagdo do repasse da 22 parcela ao municipio de Barra Longa, conforme Termo de Cooperagéo Técnica e Financeira.

Outubro 2021: gestdo do termo junto ao municipio.

18/11/2021 - Segundo aditivo assinado.ro termo aditivo.

Dezembro 2021- Gestdo do termo junto ao municipio.

Janeiro 2022- Gestdo do termo junto ao municipio e avaliacdo da prestacdo de contas.

16/02/2022- Repasse da 32 parcela

Margo 2022- Gestdo do termo junto ao municipio.

Abril 2022- Gestdo do termo junto ao municipio.

Maio 2022- Gestdo do termo junto ao municipio.

Junho 2022- Gestdo do termo junto ao municipio.

Julho 2022- Gestdo do termo junto ao municipio, prestagdo de contas.

Agosto 2022- Gestdo do Termo junto ao municipio, realizagédo do repasse da 42 parcela em 03/08/2022 e inicio do curso de capacitagdo com o tema de
Vigilancia Socioassistencial.

Setembro 2022 - Gestdo do termo junto ao municipio, conclusdo do curso de capacitagdo com o tema de Vigilancia Socioassistencial. Reunido de
acompanhamento e avaliagdo do Plano de Reparagao em Protegdo Social realizada em 30/09/2022.

Outubro 2022 - Recebimento de oficio sobre revisdo do Plano de Reparagdo, em 11/10/2022 em avaliagdo da FR, mais realizado a troca de veiculo
solicitada pelo municipio.

Novembro 2022 - Reunido de acompanhamento e inicio do processo de aditivo de alteracdo do Plano.

Av. Getulio Vargas 671 4° andar | Funcionarios | Belo Horizonte | MG | 30112-021 | 0800 031 2303 | fundacaorenova.org 26



Status do
Municipio UF plano de Status de aprovacgao do termo e plano
trabalho
Dezembro 2022 - Reunido de acompanhamento e inicio do processo de aditivo de alteragdo do Plano e abertura de aditivo para baixa contabil.
Janeiro 2023 - Reunido de acompanhamento e alinhamento sobre o processo de aditivo com alteragdo do Plano e abertura de aditivo para baixa contabil.
Aceite pelo municipio, em processo para finalizagdo do Termo para envio e assinatura.
Fevereiro 2023 - Acompanhamento do Plano e Assinatura aditivo para repasse financeiro em 15/02/2023.
Margo 2023 - Acompanhamento do Plano, prestagdo de contas e repasse de 52 parcela.
Abril 2023 -Acompanhamento do Plano.
Maio/ 2023 -Acompanhamento do Plano.
Junho/ 2023 -Acompanhamento do Plano com Planejamento de Capacitagdo da equipe.
Julho/ 2023 -Acompanhamento do Plano com Planejamento de Capacitagdo da equipe e planejamento de aquisigdo de insumos.
Agosto/2023 - Acompanhamento do Plano, realizacdo de capacitagdo e planejamento de aquisigdo de insumos.
Setembro/2023 - Acompanhamento do Plano e planejamento de aquisicdo de insumos.
Outubro/2023 - Acompanhamento do Plano, entregas de insumos e organizagdo da capacitagdo.
Novembro/2023 - Acompanhamento do Plano, entregas de insumos e realizagao da capacitagdo.
Dezembro/2023 - Acompanhamento do Plano, entregas de insumos, alinhamento de informagdes para encerramento do Termo de Cooperagdo Técnica e
Financeira.
Janeiro/2024 - Acompanhamento do Plano, desmobilizagdo dos veiculos em 05/01/2024; encerramento da execugdo do plano.
Fevereiro/2024 - Acompanhamento do Plano — encerramento do plano em 28/02/2024.
Em 13/08/2020 a FR enviou e-mail chamando para renegociagao.
Em 26/08/2020, o municipio manifestou interesse.
Em 26/08/2020 a FR solicita agenda para reunido na semana seguinte, mas sem retorno do municipio até final de agosto.
Em 25/09/2020, foi realizada reunido de renegociacdo com o municipio onde ficou pactuado o retorno até dia 07/10/2020.
Em 13/10/2020, foi realizada reunido para renegociagdo do Plano, sendo acordo com o municipio a devolutiva em 15 dias. Até o momento ndo houve
retorno.
Em 24/11/2020, recebemos retorno do municipio com proposta do Plano para analise do Programa.
Em 04/12/2020, apds analise da proposta do municipio, enviamos contrapropostas para as agées do Plano e até o momento ndo houve retorno.
Sem resposta até o més de janeiro/21.
Reunido agendada para dia 04/03/2021 com a gestdo para apresentagdo da nova estratégia de reparagdo.
Realizada reunido em 04/03/2021.
Em 26/03/2021, foram enviados o novo plano e o termo de reparagdo.
Enviado e-mail em 12/04/2021, solicitando devolutiva sobre a andlise do Plano e Termo.
Em 28/04/2021, foi enviado oficio solicitando devolutiva sobre a analise do Plano e Termo.
Plano Em 20/05/2021, realizada reuni%o com a Sedesg e o municipio. B ) B L
Belo Oriente MG encerrado Em 28/05/2021, realizada reunidao com o municipio com nova negociagao sobre o Plano e Termo, onde municipio sinaliza a ndo adesao a proposta.

Junho/21: sem mudanga na informagao.

Julho/21: sem mudanga na informag&o.

Agosto/21: sem mudanga na informagdao.

Setembro/21: sem mudanga na informagdo.

Outubro/21: sem mudanga na informagao.

Novembro/21: sem mudanca na informagéo.

Dezembro/21: tentativa de agenda com o municipio para falar sobre o aumento no nimero de familias vulneraveis e possiveis ajustes no Plano. Municipio
ndo tinha agenda para o més.

Janeiro/2022: em 26/01/2022, realizada reunido com o municipio para nova tentativa de negociagdo do Plano.

Fevereiro/2022: em 10/02/2022, reunido com o municipio para informar sobre o acionamento, por parte da Fundacdo Renova, da 122 Vara para solicitar
autorizacdo na execugdo das agdes do PPS via entidades.

Margo/2022: em 22/03/2022, houve reunido presencial para apoiar na elaboragéo do Plano do municipio.

Abril/2022: Periodo de ajustes no Plano pelo municipio.

Maio/2022: Periodo de ajustes no Plano pelo municipio.

Junho/2022: Municipio envia plano com ajustes. Reunido agendada para o préximo més para finalizar os ajustes.
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Julho/2022: Reunido com Belo Oriente para ajustes finais no Plano de Trabalho, em 06/07/2022.
Agosto/2022: Em tramite interno para assinatura.
Setembro/2022: Em tramite para assinatura.
07/10/2022: Assinatura do Termo de Cooperagdo Técnica e Financeira.
24/10/2022: Reunido inicial do Termo de Cooperagdo Técnica e Financeira.
Outubro/2022: 07/10/2022: Assinatura do Termo de Cooperagdo Técnica e Financeira. Em 24/10/2022: Reunido inicial do Termo de Cooperagdo
Técnica e Financeira.
Oferta e adesédo de profissionais para a capacitagdo “Trabalho Social com Familias”.
Dezembro/22: Abertura do aditivo de baixa contabil.
Fevereiro/2023: 14/02/2023 reunido online de acompanhamento do Plano de Trabalho.
Margo/2023: Reunido para apoio em prestagao de contas em 15 e 23/03, e COMAPPS formato presencial em 21/03/2023.
Margo de 2023: Envio de convite, com oferta de 15 vagas na capacitacdo com o tema Vigilancia Socioassistencial, a ser iniciada em abril.
Abril de 2023: Acompanhamento do Plano. Envio da informagdo de baixa contabil para o CMAS.
Junho/2023: Reunido para acompanhamento do Plano de Trabalho em 05/06/2023.
Agosto/2023:Reunido para acompanhamento do Plano de Trabalho em 24/08/2023.
Setembro/2023: Reunidao Comapps em 13/09/2023.
Dezembro/2023: Reunido de orientagdes para o encerramento do Termo de Cooperagao, em 13/12/2023.
Fevereiro/2024: Encerramento do Plano e Termo de Cooperagdo em 22/02/2024 e reunido de encerramento de COMAPPS em 28/02/2024.
Termo Assinado, 29/01/2020.
Repasse da 12 parcela do recurso financeiro em 18/03/2020.
Municipio em periodo de prestacdo de contas - set/2020.
Municipio ndo finalizou a prestagéo de contas set. 2020 até o més de novembro.
Encaminhada notificagdo em 23/12/2020 para regularizagédo de prestacdo de contas ao municipio de na pessoa do prefeito municipal que foi quem assinou
o Termo.
Reunido com novo prefeito do municipio, em 20/01/21.
Reunido com nova gestdo da assisténcia social, em 26/01/21 para apresentacdo do PPS, esclarecimentos sobre o Plano de reparagédo e sobre a PC, que
se encontra atrasada.
Em 24/02/21, municipio informou que localizou diversos e-mails da FR informando sobre somente duas pendéncias na PC e que para todas as outras que
foram solicitadas precisaria de um prazo para a contabilidade analisar os documentos solicitados.
Margo 2021, municipio inicia envio de documentacdo pendentes solicitadas, mas informou que ndo foram localizadas as GPS, formalizando através de
oficio.
25/03/21 - PPS solicitou orientacdo do juridico sobre como a Fundag&do Renova devera atuar para sanar essa situacdo do municipio declarar que ndo tem
Bom Jesus MG Plano como entregar toda documentagdo necessaria para a finalizagdo da primeira prestagdo de contas.
do Galho encerrado Em 22/04/21 - Reunido com Prefeito para negociagdo de prazo para a entrega da documentagdo pendente para a finalizagdo da 12 PC. Prazo solicitado

pelo municipio para entrega: 30/05/21.

Em 27/05/21, realizada reunido de negociagdo para entrega da documentagdo pendente para a finalizagdo da 1@ PC;

Em 28/05/21, municipio entrega documentacdo pendentes para a finalizagdo da 12 PC. PPS submete a documentacdo para avaliagdo da ADMCT.
Em junho, finalizagdo da 12 prestagdo de contas.

Em 29/06/21 realizado o segundo repasse.

Em 30/06/21, publicagdo da portaria do COMAPPS.

Em julho/21, inicio do processo da 22 prestacdo de contas. Municipio justificou por oficios a auséncia de alguns documentos para a 22 PC.
Em agosto/21, municipio finaliza entrega de documentagdo para a 22 PC e realizada a insergdo no sistema Fiori;

Realizada a primeira reunido do COMAPPS de BJG, em 26/08/21

Em setembro/21, finalizagdo da 22 prestagdo de contas, aprovada.

Em outubro/21 - Realizado 3° repasse e acordo com o municipio sobre aditivo de prazo para execugéo do Plano de trabalho.

Em novembro/21 - Reunido para informagdo sobre aditivo de valor em fungdo da alteragdo do conceito de vulnerabilidade.

Em dezembro/21 - Gestdo do Termo e Plano de Trabalho junto ao municipio.

Em janeiro/22 - Alinhamento para a realizacdo da 33 prestacdo de contas, prevista para margo/22.
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Em fevereiro/22 - Municipio em periodo da 32 prestagdo de contas. Envio do convite para a Capacitagdo SUAS “Trabalho Social com Familias em situagdo
de desastre e calamidade, com enfoque em questdes de género”.
Margo/22: Periodo de prestagdo de contas.
Abril/22: 32 prestagdo de contas finalizada e 4° repasse realizado.
Maio/22: realizado repasse adicional ao municipio, referente ao impacto da deliberagdo CIF 533.
Junho/22: monitoramento do Plano junto ao municipio.
Julho/22: Reunido sobre orientagdo para a 42 prestagao de contas e desmobilizagdo do RH, em 14/07/2022.
Agosto/22: monitoramento do Plano junto ao municipio.
Setembro/22: periodo da 42 prestagdo de contas.
Outubro/22: periodo da 42 prestagdo de contas.
Novembro/22: periodo da 42 prestagdo de contas.
Margo/23: Termo de encerramento da parceria assinado pelas partes, em 08/03/2023.
Abril/2023: Envio da informacédo de baixa contabil para o CMAS.
Em maio, reunido de negociacdo para Plano de Adesdo para Reparagdo em Protegdo Social, e assinatura do Plano.
Em 26/05/2021, assinatura do Acordo para Plano de Adesédo para Reparagdo em Protegdo Social.
Em outubro 2021: Realizada reunido com representantes e liderangas comunitarias para informagdo sobre a assinatura do Acordo de Cooperagdo Técnica
entre o municipio e o PPS para a reparacdo em Protecdo Social.
Em novembro 2021: Reunido com gestores municipais para proposta de um Termo de Parceria com repasse financeiro para execugdo do Plano de
Reparagdao em Protegdo Social, devido alteragdo do conceito de vulnerabilidade da FR.
Em dezembro de 2021 - Apoio e orientagdo na elaboragdo do Plano de Reparagao em Protegdo Social.
Em janeiro de 2022 - Apoio, orientagdo e negociagdo na elaboragdo do Plano de Reparagdo em Protecdo Social.
Em fevereiro de 2022 - Orientagdo para ajustes na elaboragdo do Plano de Reparagdo em Protegdo Social e seus documentos complementares.
Margo/22: Ajustes no Plano de Trabalho do municipio.
Abril/22: Ajustes no Plano de Trabalho pelo municipio.
Maio/22: Anuéncia do municipio a Minuta do Termo. Iniciado os tramites internos para assinatura.
Junho/22: Em tramite interno para assinatura.
Julho/22: Reunido para alinhamento sobre o Plano de Trabalho, em 14/07/2022.
Agosto/22: Em tramite interno para assinatura.
Bugre MG Plano 28/09/2022: Assinatura do Termo de Cooperagéo Técnica e Financeira.
encerrado 06/10/2022: Reunido presencial de assinatura simbdlica do Termo de Cooperacdo firmado entre o municipio de Bugre e a Fundagdo Renova.
10/10/2022: Reunido inicial do Termo de Cooperagdo Técnica e Financeira.
25/10/2022: Repasse financeiro (parcela Unica) ao municipio.
24/01/2023: Reunido para organizar a Instituicdo do COMAPPS - prevista para 09/02/2023
08/02/2023: Reunido de instituicdo do COMAPPS.
Margo de 2023: Envio de convite, com oferta de 10 vagas na capacitacdo com o tema Vigilancia Socioassistencial, a ser iniciada em abril.
Abril de 2023: Reunido de Comapps em 17/04/2023. Envio da informagdo de baixa contabil para o CMAS.
Maio/2023: Reunido presencial para acompanhamento da execucdo do Plano de Trabalho em 16/05/2023.
Maio de 2023: Envio de convite, com oferta de 10 vagas na capacitagdo com o tema Trabalho Social com Familias, a ser iniciada em junho.
Junho/2023: Tratativas via telefone sobre relatério quadrimestral e inauguragdo de equipamento previsto no Plano de Trabalho, em 16/06 e 28/06/2023.
Julho/2023: Reunido de COMAPPS em 05/07/2023 e inauguracgdo do Centro de Convivéncia (melhorias com recursos previstos no Plano de Trabalho) em
07/07/2023.
Outubro/23: Reunido de acompanhamento do Plano de Trabalho com o municipio em 26/10/2023.
Janeiro/2024: Reunido de acompanhamento do Plano de Trabalho com o municipio em 09/02/2024.
Fevereiro/2024: Reunido de encerramento de COMAPPS em 29/02/2024.
Margo/2024: Assinatura do Termo de encerramento em 26/03/2024.
Plano Termo Assinado, 19/02/2020.
Caratinga MG encerrado Repasse da 12 parcela do recurso financeiro em 23/03/2020.
Em 31/08/2020, o municipio envia oficio informando que a aquisicdo de equipamentos esta em fase de processo de compra.
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Em novembro 2020, municipio em periodo de prestagdo de contas semestral.

Em dezembro foi informado ao municipio pendéncias na prestagdo de contas.

Em janeiro 2021, municipio apresenta documentagdo pendente, mas ainda inconsistente para a finalizagdo da PC.

Em fevereiro 2021, municipio envia documentagdes pendentes.

Em 02/03/21, PPS submete a documentagdo pendente da 12 PC para ADMCT;

Em 16/03/21, reunido de apresentagéo do Plano de Reparagdo em Protecdo Social a nova secretaria de Assisténcia Social.

Em 25/03/21, ADMCT aprova documentagdo apresentada.

Em abril, municipio em periodo de prestacdo de contas semestral.

Em maio, municipio enviou documentagdes para a realizagdo da 22 prestagdo de contas. Realizou a insergdo da documentagdo no SAPFIORI, em 27/05/21.
Em 25/05/21 o Programa de Protecdo Social recebeu um e-mail do municipio de Caratinga, em nome do Prefeito municipal Welington Moreira de Oliveira,
com a solicitagdo de rescisdo do Termo de Cooperagéo Técnica e Financeira.

Em junho, ADMCT identificou inconsisténcia da documentacdo. Solicitado ao municipio a pendéncia identificada.

Em junho, realizada reunido com prefeito para esclarecimentos. Municipio ainda ndo respondeu sobre a continuidade ou ndo da parceria e solicitou mais
tempo.

Em julho municipio envia as pendéncias para a 22 PC e continua a negociagdo sobre a manutengdo do Plano.

Em 28/07/21, ADMCT aprova a Medigao da 22 PC.

Em agosto 2021: Realizado o terceiro repasse do Termo de Cooperacdo Técnica e financeira; Municipio envia a memoria de calculo corrigida; Municipio e
FR continua a negociagdo sobre manutengdo do Plano de Trabalho.

Em setembro 2021 — municipio informa a FR que reconhece que ndo houve suplementacdo de RH em relagdo a funcionaria deslocada para atuar no Plano
de Reparagdo em Protegdo Social, desta forma, a negociagdo para manutengdo do Plano continua.

Em outubro 2021 - Reunido para negociagdo para a manutengdo do Termo de Parceria. Municipio ird continuar com a execugdo do Termo de Parceria. E,
periodo da 32 prestagdo de contas.

Em novembro 2021 - municipio posta documentagéo referente a 32 prestagdo de contas no sistema FIORI para avaliagdo da FR.

Em dezembro 2021 - A 32 prestagdo de contas € aprovada pela FR. Municipio recusa anuéncia do aditivo de valor referente a diferenga salarial do RH (lei
de ajuste de saldrio). Ainda em dezembro, municipio encaminha oficio confirmando a solicitagdo do distrato do Termo e ndo realiza entrega da Nota de
Débito relativo ao boletim de medicdo (BM) do terceiro repasse realizado para o desenvolvimento do Plano de Reparacdo em Protecdo Social

Em janeiro de 2022 - realizado o 4° repasse do Termo de Parceria. Ocorre a retomada de didlogo e o municipio entrega a Nota de Débito relativo ao
boletim de medicdo (BM) do terceiro repasse.

Em fevereiro 2022 - O PPS realiza as tratativas necessdrias para a desmobilizagdo e encerramento do Termo de Parceria. Veiculo, aparelho de
monitoramento e cartdo combustivel foram desmobilizados. Acompanhamento da entrega da documentag&o para a Ultima prestacdo de contas.
Margo/22: periodo de prestagdo de contas final.

Abril/22: periodo de prestacdo de contas final.

Maio/22: periodo de prestacdo de contas final.

Junho/22: Realizada reunido presencial com o municipio para sanar as pendéncias da 42 prestagdo de contas.

Julho/22: Realizada a postagem da Gltima prestacdo de contas, em 29/07/2022.

Agosto/22: Nova postagem da uUltima prestacdo de contas.

Setembro/22: Ultima prestacdo de contas aprovada.

Outubro/22: em analise de pleito.

Novembro/22: em analise de pleito.

Janeiro/23: Reunido com municipio para esclarecimento de duvidas e deliberagbes sobre o pleito.

Abril de 2023: Acompanhamento das tratativas do pleito. Envio da informacdo de baixa contabil para o CMAS.

Maio/2023: Acompanhamento das tratativas do pleito, contato com o municipio para alinhamentos.

Junho/2023: Reunido para devolutiva do pleito em 15/06 e assinatura da carta de pleito em 20/06/2023. Reunido com comunidade da Ilha do Rio Doce
sobre o Plano de Trabalho em 29/06/2023.

Agosto/2023: Reunido para tratativas sobre o pleito em 10/08/2023.

Novembro/2023: Pagamento do pleito e baixa contabil.

Dezembro/2023: Reunido de orientagdes para o encerramento do Termo de Cooperagao, em 01/12/2023.

Janeiro/2024: Assinatura do termo de encerramento do municipio em 10/01/2024.
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Conselheiro
Pena

MG

Plano
encerrado

Termo Assinado, 31/01/2020.

Repasse da 12 parcela do recurso financeiro em 31/03/2020.

Em 02/09/2020, o municipio envia oficio informando que a aquisicdo de equipamentos estd em fase de licitagdo.

Out-nov2020: Municipio em periodo de prestacdo de contas.

Dezembro: municipio finalizou o envio da documentagéo de prestagdo de contas, que se encontra em analise pela Renova.

Janeiro 2021: andlise realizada e municipio foi informado da necessidade de envio de documentos ainda pendentes. Aguardando devolutiva do municipio.
Fevereiro 2021: municipio iniciou envio de documentagdes pendentes.

Margo 2021: 13 prestagdo de contas finalizada e 2° repasse realizado. E treinamento em sistema (SAPFIORI) sobre a insergdo de documentos para a 22
PC.

Abril 2021: periodo de prestagdo de contas.

Maio 2021: 22 prestagao de contas finalizada e 3° repasse realizado.

Junho 2021: publicagdo da portaria do COMAPPS.

Julho 2021: Reunido do COMAPPS.

Agosto 2021: gestdo do termo junto ao municipio.

Setembro 2021: gestdo do termo junto ao municipio.

Outubro 2021: periodo de prestagdo de contas.

Novembro/21: 32 prestagdo de contas finalizada e 4° repasse financeiro realizado.

Dezembro/21: gestdo do termo junto ao municipio.

Janeiro/22: gestdo do termo junto ao municipio.

Fevereiro/22: gestdo do termo junto ao municipio e inscrigdo dos profissionais para o 2° curso de capacitagdo previsto no Plano de Trabalho.
Margo/22: inicio da desmobilizacdo das atividades no municipio.

Abril/22: desmobilizagéo realizada e periodo de prestagdo de contas final.

Maio/22: em periodo de prestagdo de contas final.

Junho/22: em periodo de prestagéo de contas final.

Julho/22: em periodo de prestagdo de contas final.

Agosto/22: em periodo de prestacdo de contas final.

Setembro/22: Postagem da Ultima prestagdo de contas.a troca de veiculo solicitada pelo municipio.

Outubro/22: Acompanhamento de encerramento das agdes.

Novembro/22: Ultimo COMAPPS e forum de apresentagdo dos Resultados do PGO5 as comunidades com a participagdo da Secretaria de Assisténcia Social.
Dezembro/22: Assinatura do Termo de Encerramento em 20/12/2022.

Abril/2023: Envio da informagdo de baixa contdbil para o CMAS.

Corrego
Novo

MG

Plano
encerrado

Em 13/05/21 - reunido de negociagdo para o Plano de Adesdo para Reparagdo em Protegdo Social.

Em 29/06/21 - assinatura do Acordo para Plano de Adesdo para Reparagdo em Protegao Social.

Em janeiro 2022 - solicitagédo de confirmagéo de nimero de vagas para participagdo dos profissionais para Capacitagdo SUAS.
Fevereiro/22: sem alteragdo da informagéo.

Margo/22: sem alteragao da informagao.

Abril/22: sem alteragdo da informagao.

Maio/22: sem alteragdo da informacgao.

Junho/22: sem alteragdo da informacao.

Julho/22: sem alteragdo da informagao.

Agosto/22: Mobilizagdo para participagdo no curso de Capacitacdo para os profissionais do SUAS, conforme Acordo assinado. Capacitagdo iniciada.
Setembro/22: sem atualizagao.

Novembro/22: Oferta de capacitagdo com o tema de Vigilancia Socioassistencial.

Dezembro/22: Conclusdo do curso em Vigilancia Socioassistencial, ofertado ao municipio, porém sem adesdo e participagdo deste.

Margo de 2023: Envio de convite, com oferta de 08 vagas na capacitagdo com o tema Vigilancia Socioassistencial, a ser iniciada em abril.
Abril de 2023: Envio de convite, com oferta de 08 vagas na capacitagdo com o tema Vigilancia Socioassistencial, a ser iniciada em Maio.
Outubro/2023: Contato com o municipio para informag@es sobre o encerramento do Acordo.
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Novembro/2023: Contato com o municipio para informacgdes sobre o encerramento do Acordo.
Dezembro/2023: Assinatura do Termo de Encerramento do municipio em 28/12/23.

Dionisio MG

Plano
encerrado

Em maio, reunido de negociagcdo para o Plano de Adesdo para Reparagdo em Protegdo Social, e assinatura do Plano.

Em 01/06/21, assinatura do Acordo para Plano de Adesdo para Reparagao em Protegdo Social.

Em outubro 2021: Realizada reunido com representantes e liderangas comunitarias para informacdo sobre a assinatura do Acordo de Cooperacgdo Técnica
entre o municipio e o PPS para a reparagdo em Protegdo Social.

Em janeiro 2022 - solicitagédo de confirmagdo de nimero de vagas para participagéo dos profissionais para a Capacitagdo SUAS.
Fevereiro/22: sem alteragdo da informacao.

Margo/22: sem alteragdo da informagdo.

Abril/22: sem alteragdo da informagéo.

Maio/22: sem alteragdo da informagao.

Julho/22: mobilizagéo para a participagdo no curso de capacitacdo com o tema de Vigildncia Socioassistencial.

Agosto/22: Capacitagdo iniciada.

Setembro/22: sem atualizagdo.

Novembro/22: Oferta de capacitagdo com o tema de Vigildncia Socioassistencial.

Dezembro/22: Conclusdo do curso em Vigilancia Socioassistencial, ofertado ao municipio, com ades&o e participagdo deste.
Outubro/23: Contato com o municipio para informagdes sobre o encerramento do Acordo.

Novembro: Contato com o municipio para informag6es sobre o encerramento do Acordo.

Dezembro/2023: Contato com o municipio para informag&es sobre o encerramento do Acordo.

Fevereiro/2024: Encerramento do Acordo de Cooperagdo Técnica em 07/02/2024.

Fernandes

Tourinho MG

Plano
encerrado

Em 10/05/21, reunido de negociagdo para o Plano de Adesdo para Reparagdo em Protecdo Social.

Em 29/06/21, Reunido de negociagdo de assinatura do Plano de Adesdo para Reparagao em Protegao Social, com participagdo da equipe SUBAS

Em julho/21: Assinatura do Acordo para Plano de Adesdo para Reparagdo em Protegdo Social.

Em outubro 2021 - Realizada reunido com representantes e liderangas comunitarias para informag&o sobre a assinatura do Acordo de Cooperag&o Técnica
entre o municipio e o PPS para a reparacdo em Protecdo Social.

Em novembro 2021 - Reunido com gestores municipais para proposta de um Termo de Parceria com repasse financeiro para execugdo do Plano de
Reparagdao em Protegdo Social, devido alteragdo do conceito de vulnerabilidade da FR.

Em dezembro de 2021 - Apoio e orientagdo na elaboracdo do Plano de Reparacdo em Protegdo Social.

Em Janeiro/22 - Apoio, orientagdo e negociagdo na elaboragdo do Plano de Reparagdo em Protegdo Social.

Em fevereiro/22 - Orientagdo para ajustes na elaboragdo do Plano de Reparagdo em Protegdo Social e seus documentos complementares.

Margo/22: Ajustes no Plano de Trabalho do municipio.

Abril/22: Ajustes no Plano de Trabalho pelo municipio.

Maio/22: Anuéncia do municipio a Minuta do Termo. Iniciado os procedimentos internos para assinatura.

Junho/2022: Em tramite interno para assinatura.

Julho/2022: Em tramite interno para assinatura.

Agosto/2022: Em tramite interno para assinatura.

01/09/2022: Assinatura do Termo de Cooperagdo Técnica e Financeira

08/09/2022: Reunido inicial do Termo de Cooperagéo Técnica e Financeira

13/09/2022: Reunido para apresentacdo do Termo de Cooperagdo Técnica e Financeira.

22/09/2022: Reunido para apresentagdo dos resultados do Plano de Trabalho em Protegdo Social no distrito de Senhora da Penha, junto com a equipe
de Dialogo (resulta).

05/10/2022: Repasse financeiro da 12 parcela do Termo de Cooperagdo Técnica e Financeira.

Outubro/22: Oferta e adesdo de profissionais para a capacitacdo “Trabalho Social com Familias”.

Dezembro/22: Abertura do aditivo de baixa contabil.

Janeiro/23: Gestdo do Plano de Trabalho junto ao municipio.

Fevereiro/2023: Em 07/02/2023 Reunido presencial para instituicio de COMAPPS.

Margo/2023: Reunido para apoio na prestagdo de contas em 06 e 16/03/2023.

Marco de 2023: Envio de convite, com oferta de 10 vagas na capacitacdo com o tema Vigilédncia Socioassistencial, a ser iniciada em abril.
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Abril/2023: Acompanhamento do Plano. Envio da informagdo de baixa contabil para o CMAS.
Junho/2023: Reunido para acompanhamento do Plano de Trabalho em 06/06/2023.

Julho/2023: Reunido de COMAPPS em 04/07/2023.

Outubro/23: Reunido para acompanhamento do Plano de Trabalho em 25/10/2023.

Dezembro/2023: Reunido de orientagdes para o encerramento do Termo de Cooperagdo, em 14/12/2023.
Janeiro/2024: Contato telefénico para tratativas do termo de encerramento em 24/01/2024.
Fevereiro/2024: Encerramento de COMAPPS em 26/02/2024.

Margo/2024: Tratativas por telefone sobre o termo de encerramento.

Junho/2024: Assinatura do termo de encerramento em 24/06/2024.

Galileia

MG

Plano em
execugao

22/05/2020, foi enviado o Termo para assinatura eletrénica do municipio e ndo obtivemos retorno. Fizemos diversas tentativas de contato para apoiar
no processo de assinatura, mas o municipio ndo retornou com o Termo.

Em 13/08/2020 a FR enviou e-mail chamando para renegociacdo, mas sem retorno do municipio até final de agosto.

Sem retorno do municipio até final de setembro.

Em 30/10/2020, a FR enviou novamente e-mail chamando para renegociagdo, até o momento ndo houve retorno.

Em novembro, sem mudanga na informacao.

Em dezembro, sem mudanga na informagao.

Sem resposta até o més de janeiro/21.

Reunido agendada para dia 02/03/2021 com a gestdo para apresentagdo da nova estratégia de reparagdo.

Realizada reunido em 02/03/2021.

Em 19/03/2021, foram enviados o novo plano e o termo de reparagdo.

Enviado e-mail em 12/04/2021, solicitando devolutiva sobre a andlise do Plano e Termo.

Em 28/04/2021, foi enviado oficio solicitando devolutiva sobre a analise do Plano e Termo.

Em 21/05/2021, realizada reunido com a Sedese e o municipio.

Em 29/06/2021, enviado Acordo de Cooperagdo Técnica ajustado. E sem retorno do municipio, até o momento.

Julho/21: sem mudanga na informagao.

Agosto/21: sem mudanga na informagao.

Setembro/21: sem mudanga na informagdo.

Outubro/21: nova tentativa de negociagdo.

Novembro/21: aguardando devolutiva do municipio.

Dezembro/21: sem mudanga na informacao.

Janeiro/22: sem mudanga na informagao.

15/02/2022: Reunido com o municipio para informar sobre o acionamento, por parte da Fundacdo Renova, da 122 Vara para solicitar autorizacdo na
execucdo das agOes do PPS via entidades. Na ocasido, o municipio manifestou, na reunido, o interesse em seguir com a negociagdo na modalidade de
repasse de recurso financeiro ao poder publico.

Margo/22: sem mudanga na informacao.

Abril/22: sem mudanga na informagao.

Maio/22: sem mudanca na informagao.

Junho/22: sem mudanga na informagao.

Julho/22: sem mudanga na informagéo.

Agosto/22: sem mudanga na informagdao.

Setembro/22: sem mudanga na informagéo.

Outubro/22: Em 18/10/2022 foi realizada a audiéncia de conciliagdo dos municipios ndo aderentes com a participagdo do procurador do municipio de
Galileia.

Novembro/22: Juridico da Fundagdo Renova realizou alguns contatos para tentativa de obter retorno sobre o Plano de Trabalho, ainda sem resposta.
Dezembro/22 - 14/12/2022: Reunido para negociagdo sobre o Plano de Trabalho, com indicativo de aceite por parte do municipio.

Janeiro/2023 - Contato com municipio, prazo estipulado para retorno da proposta do Plano até o final de janeiro, sem retorno.

Fevereiro/2023: Conclusdo da proposta do Plano de Trabalho, em reunido realizada em 17/02/2023.

Marco/2023: Reunido dia 22/03/2023 em formato presencial para finalizagdo das negociacGes de Plano do Trabalho.
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Abril/2023: Abertura do processo de assinatura.

Abril de 2023: Envio de convite, com oferta de 05 vagas na capacitagdo com o tema Vigilancia Socioassistencial, a ser iniciada em Maio.
Maio/2023: Em trémite interno para assinatura, contatos com o municipio para acessos aos sistemas.

Maio de 2023: Envio de convite, com oferta de 05 vagas na capacitagdo com o tema Trabalho Social com Familias, a ser iniciada em junho.
Junho/2023: Tratativas sobre a minuta do Termo de Cooperagdo Técnica e Financeira.

Julho/2023: Assinatura do Termo de Cooperagdo Técnica e Financeira em 18/07/2023 e reunido inicial do Termo em 31/07/2023.
Agosto/2023: Repasse financeiro integral do Plano de Trabalho em 17/08/2023, reunido para acompanhamento do Plano em 24/08/2023.
Setembro/2023: Reunido de Comapps 14/09/2023 e acompanhamento do Plano publicagédo do extrato do Termo e Portaria do Comapps no diario oficial
em 27/09/2023.

Fevereiro/2024: Reunido de acompanhamento do Plano de Trabalho, em 05/02/2024.

Junho/2024: Reunido de COMAPPS em 25/06/2024.

Governador
Valadares

MG

Plano
encerrado

Em 13/08/2020 a FR enviou e-mail chamando para renegociacdo, mas sem retorno do municipio até final de agosto.

Sem retorno do municipio até final de setembro.

Em 30/10/2020, a FR enviou novamente e-mail chamando para renegociagdo, até o momento ndo houve retorno.

Em novembro, sem mudanga na informacao.

Sem resposta até o més de dezembro.

Sem resposta até o més de janeiro/21.

Reunido agendada para dia 04/03/2021 com a nova gestdo para apresentagdao do Programa.

Realizada reunido em 04/03/2021.

Em 19/03/2021, foram enviados o novo plano e o termo de reparagdo.

Enviado e-mail em 12/04/2021, solicitando devolutiva sobre a andlise do Plano e Termo.

Em 28/04/2021, foi enviado oficio solicitando devolutiva sobre a analise do Plano e Termo.

Em 24/05/2021, realizada reunido com a Sedese e o municipio.

Em 29/06/2021, enviado Acordo de Cooperagdo Técnica ajustado. Encontra-se em analise pelo municipio.

Em 01/07/2021, realizada reunido com o Prefeito e foi pactuado retorno quanto a analise do municipio até 07/07/2021. Porém, ainda sem retorno.
Em 27/08/2021, municipio envia Acordo com solicitacdo de ajustes.

Em 15/09/2021, PPS envia ao municipio o Acordo e Plano ajustados, conforme solicitado.

Em 20/09/2021, municipio envia e-mail anuindo o Acordo.

Em 23/09/2021, PPS envia o Acordo para assinatura eletrénica do municipio.

Em 25/10/2021, Acordo assinado.

Novembro/21: mobilizagdo das 02 instituigdes aprovadas no Edital de Protegdo Social.

Dezembro/21: Repasse da 12 parcela para as 02 instituicdes aprovadas no Edital de Protegdo Social.

Janeiro: reunido com as entidades aprovadas no Edital de Protegdo Social.

18/02/2022: Reunido com o municipio para apresentar as entidades aprovadas no Edital de Protegdo Social e seus projetos, bem como alinhar fluxo de
trabalho.

25/03/2022: reunido presencial para alinhamentos sobre a execugdo do Plano de Trabalho do municipio.

Abril/2022: monitoramento das acdes do Plano.

Maio/2022: monitoramento das agSes do Plano.

Junho/2022: entidade realiza a 12 prestagdo de contas realizada. Aprovada 12 prestacdo de contas da entidade.

Julho/2022: as entidades receberam a 22 parcela do repasse de recursos financeiros.

Agosto/22: Mobilizagdo para participagdo no curso de Capacitagdo para os profissionais do SUAS, conforme Acordo assinado. Capacitacdo iniciada.
21/09/2022: Reunido para apresentagdo dos resultados do Plano de Trabalho em Protegdo Social no distrito de Baguari, junto com a equipe de Didlogo
(resulta).

Setembro: abertura do takeoff/remanejamento a pedido da entidade IBIS.

Novembro/22: Oferta de capacitagdo com o tema de Vigildncia Socioassistencial; Aditivo do IBIS finalizado.

Dezembro/22: Conclusdo do curso em Vigilancia Socioassistencial, ofertado ao municipio, com adesdo e participagdo deste.

Dezembro/22: Finalizagdo da prestagdo de contas, com baixa contdbil da instituicdo IBIS - Instituto Brasil Igualdade Social.

Dezembro/22: Finalizagdo da prestacdo de contas, com baixa contdbil da instituicdo INLAR - Instituto Nosso Lar.
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trabalho
Janeiro/23: Repasses financeiros da 32 parcela para as entidades IBIS e Nosso Lar em 09/01/2023.
Fevereiro/2023: Visita presencial na sede da entidade Nosso Lar em 09/02/2023, reunidao de acompanhamento de projeto.
Margo/2023: Reunido com secretaria de assisténcia dia 22/03/2023. Reunido com entidades dia 17/03/2023 em conjunto com entidade de Tumiritinga
sobre Comapps, encaminhamentos do workshop de entidades (aproximagdo com poder publico).
Abril de 2023: Reunido de Comapps em 13/04/2023, com a presencga das entidades.
Maio/2023: Reunido de Comapps (continuidade do Comapps de Abril com a presenga dos atingidos) em 03/05/2023; reunido com as entidades
(separadamente) em 31/05/2023 sobre acompanhamento dos projetos.
Junho/2023: Reunido para acompanhamento dos projetos nas entidades: Nosso Lar em 16/06/2023 e IBIS em 27/06/2023.
Julho/2023: Repasses (Ultimos) realizados para as entidades IBIS e INLAR em 12/07/2023.
Agosto/2023: ReuniGes para acompanhamento dos Planos de Trabalho, com os dias entidades IBIS e Nosso Lar, em 01/08/2023 e individualmente com
a entidade Nosso Lar em 22/08/2023, e IBIS em 24/08/2023.
Dezembro/2023: Encerramento da execugdo dos projetos das entidades IBIS e Nosso Lar em 24/12/2023.
Janeiro/2024: Prestagdo de contas final das duas entidades IBIS e Nosso Lar.
Margo/2024: Assinatura dos termos de encerramento das entidades IBIS e Nosso Lar, em 25/03/2024.
Abril/2024: Reunido de encerramento do COMAPPS, em 23/04/2024.
Em 11/05/21 - reunido de negociagao para o Plano de Adesdo para Reparagdo em Protegdo Social.
Em 02/06/21 - assinatura do Acordo para Plano de Adesdo para Reparagdo em Protegdo Social.
Em outubro 2021 - Realizada reunido com representantes e liderangas comunitarias para informagéo sobre a assinatura do Acordo de Cooperag&o Técnica
entre o municipio e o PPS para a reparacdo em Protecdo Social.
Em janeiro 2022 - solicitagédo de confirmagéo de nimero de vagas para participagédo dos profissionais para a Capacitagdo SUAS.
Fevereiro/22: sem mudanca na informagao.
Margo/22: sem mudanga na informagao.

Plano Abril/22: sem mudanga na informacao.
Iapu MG encerrado Maio/22: sem mudanga na informagdao.
Junho/22: sem mudanga na informagdo.
Julho/22: mobilizagéo para a participacdo no curso de capacitacdo com o tema de Vigildncia Socioassistencial.
Agosto/22: Capacitagdo iniciada
Setembro/22: sem atualizacgdo.
Abril de 2023: Envio de convite, com oferta de 06 vagas na capacitacgdo com o tema Vigilancia Socioassistencial, a ser iniciada em maio.
Maio de 2023: Envio de convite, com oferta de 06 vagas na capacitacdo com o tema Trabalho Social com Familias, a ser iniciada em junho.
Outubro/23: Contato com o municipio para informagdes sobre o encerramento do Acordo
Novembro/23: Assinatura do Termo de Encerramento do municipio em 21/11/23.
Termo Assinado, 29/01/2020.
Repasse da 12 parcela do recurso financeiro em 06/03/2020.
Em 26/08/2020, o municipio envia oficio informando que a aquisigdo de equipamentos estad em fase de licitagéo.
Em novembro 2020, municipio em periodo de contas.
Em dezembro 2020, municipio concluiu o envio de toda documentacgdo para prestacdo de contas.
Em janeiro 2021, reunido com novo prefeito e nova gestdo da assisténcia social para esclarecimentos do Plano de Trabalho.
Em 19/03/21, municipio envia nova memoria de célculo.
I Plano Em 25/03/21, municipio inicia envio da documentacdo a ser submetida na 23PC para analise prévia do PPS.
paba MG . v s

encerrado Em abril, municipio em periodo de contas semestral.
Em 23/04/21, envio de oficio da FR/PPS informando sobre o atraso da entrega de documentagéo para a realizagdo da 22 PC.
Em maio, municipio enviou documentacdes para a realizacdo da 22 prestacdo de contas. Realizou a insercao da documentacdo no SAPFIORI, em 27/05/21.
Em junho 2021, finalizagdo da 223 PC e terceiro repasse realizado.
Em julho 2021, publicagdo da portaria do COMAPPS.
Em agosto 2021 - Municipio inicia envio da documentagdo para a 32 prestagdo de contas;
Realizada primeira reunido do COMAPPS de Ipaba em 30/08/21.
Em setembro 2021 - municipio em periodo da 32 prestacdo de contas.
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Em outubro 2021 - municipio em periodo da 32 prestagdo de contas (com dificuldades de cumprir com o prazo para a entrega da documentagéo.
Em novembro 2021 - municipio posta documentagdo referente a 32 prestagdo de contas no sistema FIORI para avaliagdo da FR. ADMCT reprova medigdo.
Municipio realiza as corregdes indicadas e posta novamente no FIORI.
Em dezembro 2021 - Realizado o 4° repasse do Termo de Parceria.
Em janeiro 2022 - Gestdo do Termo e Plano de Trabalho junto ao municipio.
Em fevereiro de 2022 - Municipio em periodo da Ultima prestagdo de contas. Envio do convite para a Capacitagdo SUAS “Trabalho Social com Familias
em situagdo de desastre e calamidade, com enfoque em questdes de género”.
Margo/22: realizada a desmobilizacdo das atividades do Plano de Trabalho e periodo de prestagdo de contas.
Abril/22: periodo de prestagdo de contas.
Maio/22: periodo de prestagdo de contas.
Junho/22: periodo de prestagdo de contas.
Julho/22: Reunido presencial sobre as pendéncias da 42 prestacdo de contas, em 18/07/2022.
Agosto/22: Postagem da ultima prestagéo de contas.
15/09/2022: Reunido para apresentagdo dos resultados do Plano de Trabalho em Protegdo Social, junto com a equipe de Didlogo (resulta).
Setembro/22: Ultima prestagdo de contas aprovada.
Outubro/22: em periodo de encerramento da pareceria.
Novembro/22: Realizada reunido em 16/11/2022 com o municipio para alinhamentos sobre o encerramento da parceria.
Dezembro/22: Assinatura do Termo de encerramento da parceria em 26/12/22. Envio da informacgdo de baixa contabil para o CMAS.
Julho/2023: Reunido de encerramento de COMAPPS em 21/07/2023.
Em 13/08/2020 a FR enviou e-mail chamando para renegociagao.
Em 31/08/2020, o municipio manifestou interesse.
Em 31/08/2020 a FR solicita agenda para reunido na semana seguinte, mas sem retorno do municipio.
Em 09/09/2020, ocorre a reunido para renegociagdo do Plano com Ipatinga.
Em 23/09/2020, ocorre uma nova reunido para alinhamentos sobre a renegociagdo.
Em 30/09/2020, o municipio aprova as agdes do Plano. E foi iniciado os tramites internos na Fundag&o Renova.
Em outubro, o Plano passa por ajustes.
Em 04/12/20 municipio enviou contraproposta com requisitos para a aprovagdo do termo de cooperagéo técnica e financeira. No mesmo dia informamos
que dois itens ndo eram possiveis atender. Foi dado um prazo até 10/12/2020 para o municipio responder, porém, ndo obtivemos retorno.
Em janeiro, reunido com nova gestdo da assisténcia social para apresentacgdo do PPS, histérico de negociagdes do Termo e Nova Estratégia.
Em fevereiro municipio solicita renegociacdo para executarem o Plano. Em 25/02/21, municipio enviou cotagdo de insumos para analise da FR.
Em margo 2021, PPS aguarda o resultado do balizamento de valores da cotagdo pela cadeia de suprimentos.
Em 08/04/21 - suprimentos finaliza balizamento de valores com resultado de “aprovagdo para contratagao”.
Plano Em 30/04/21, PPS erllvia Termo de Cooperagdo Técnica e FinanceiraNe Pl'fmo de Trabalho para avaliagdo e “de acordo” do municipio.
Ipatinga MG encerrado Em 24/05/21, municipio envia o “de acordo” ao Termo de Cooperagao Técnica e Financeiro e Plano de Trabalho.

Em junho 2021, documentacdo do Termo de Parceria transita internamente para as devidas chancelas. Realizada a RIA.

Em julho 2021 - Reunido de Handover Parceria;

Em agosto 2021 - Reunido de Kick-off. Realizado o primeiro repasse do Termo de Parceria, em 25/08/21

Em setembro 2021- fluxo de acompanhamento.

Em outubro 2021 - Avaliacdo do PPS das propostas técnicas para compra dos equipamentos.

Em novembro 2021 - Apds analise técnica e comercial, resultado do processo de concorréncia para o fornecedor dos equipamentos (07 notebooks)
Em dezembro de 2021 - Realizagdo da entrega dos equipamentos pela FR (07 notebooks)

Em janeiro 2022 - Gestdo do Termo e Plano de Trabalho junto ao municipio.

Em fevereiro 2022 - Gestdo do Termo e Plano de Trabalho junto ao municipio. Orientacdes para a 12 prestacdo de contas.

Margo/22: gestdao do termo com o municipio.

Abril/22: gestdo do termo com o municipio.

Maio/22: gestdo do termo com o municipio.

Junho/22: gestdo do termo com o municipio.

Julho/22: gestdo do termo com o municipio e mobilizacdo para a participagdo no curso de capacitacdo com o tema de Vigildncia Socioassistencial.
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Agosto/22: gestdo do termo com o municipio e mobilizacdo para a participacdo no curso de capacitagdo com o tema de Vigilancia Socioassistencial.
Setembro/22: Em 21/09/2022 foi realizado acompanhamento presencial da execugdo do Plano de Trabalho, capacitagdo que o municipio contratou para
as equipes técnicas do municipio.
Outubro/22 Em 25/10/2022 foi finalizada a 22 prestagdo de contas do municipio de Ipatinga.
Novembro/22: Em 09/11/2022 - 2° repasse ao municipio.
Dezembro/22: Abertura de aditivo prestacdo de contas aos 6rgdos competentes.
Fevereiro/2023: Em 16/02/2023 realizada reunidao de acompanhamento do Plano de Trabalho.
Marco/2023: Reunido de apoio na prestacdo de contas e COMAPPS Formato online em 29/03/2023.
Abril de 2023: Reunido de acompanhamento do Plano de Reparagdo em Protegdo Social em 19/04/2023. Envio da informagdo de baixa contabil para o
CMAS.
Maio de 2023: Envio de convite, com oferta de 05 vagas na capacitagdo com o tema Trabalho Social com Familias, a ser iniciada em junho.
Agosto/2023: Reunido de acompanhamento do Plano de Trabalho em 17/08/2023.
Outubro/2023: Reunido para acompanhamento do Plano de Trabalho em 24/10/2023.
Janeiro/2024: Reunido para desmobilizagdo do Plano de Trabalho em 12/01/2024.
Marco/2024: Reunido de encerramento do COMAPPS em 20/03/2024.
Abril/2024: Assinatura do Termo de encerramento em 24/04/2024.
Termo assinado, repasse da 12 parcela em 02/07/2020
Em 26/08/2020 o municipio envia oficio solicitando prorrogagéo na compra dos equipamentos, FR responde em 31/08 concedendo o prazo solicitado por
oficio.
Novembro: municipio enviou a prestagdo de contas dos equipamentos.
Proxima prestacdo de contas com informagGes de RH prevista para janeiro 2021.
Janeiro/21: em periodo de prestagdo de contas.
Fevereiro/21: ajustes na prestacdo de contas com o municipio.
Margo/21: analise da prestagédo de contas do municipio.
Abril/21: finalizagdo e aprovagdo da 12 prestagdo de contas e 2° repasse realizado.
Maio/21: acompanhamento das agdes do Plano.
Junho/21: em periodo de prestagdo de contas com o municipio.
Julho/21: em periodo de prestacdo de contas com o municipio.
Agosto/21: Aprovagdo da prestagdo de contas e repasse da 32 parcela ao municipio.
Setembro/21: gestdo do termo junto ao municipio.
Outubro/21: gestdo do termo junto ao municipio.

It Plano Novembro/21: gestdo do termo junto ao municipio.

ueta MG = p e
encerrado Dezembro/21: gestdo do termo junto ao municipio.

Janeiro/22: em periodo de prestagdo de contas.

Fevereiro/22: em periodo de prestacdo de contas e inscricdo dos profissionais para o 2° curso de capacitacdo previsto no Plano de Trabalho.

Margo/22: postagem da 32 prestagao de contas e realizagdo do 4° repasse de recursos financeiros.

Abril/22: gestdo do termo com o municipio.

Maio/22: gestdo do termo com o municipio.

Junho/22: gestdo do termo com o municipio.

Julho/22: encerramento da execugdo das atividades do Plano de Trabalho e inicio do periodo da ultima prestagdo de contas.

Agosto/22: periodo da ultima prestacdo de contas.

28/09/2022: Reunido para apresentacdo dos resultados do Plano de Trabalho em Protegdo Social, junto com a equipe de Diadlogo (resulta).

Setembro/2022: postagem da ultima prestagdo de contas.

26/10/2022: Reunido de encerramento do Comapps (participacdo de todos os representantes do comité).

Novembro/22: Em 11/11/2022 realizada reunido com municipio sobre nota de débito e devolugdo de recursos a FR para encerramento da parceria.
Em 23/11/2022 o municipio encaminhou oficio a FR com solicitacdo de doagdo dos recursos que deveriam ser devolvidos.

Abril/2023: Fundagdo Renova deferiu o pedido de doagdo, formalizou via termo de doagdo. Medigdo efetuada do sistema e baixa contabil realizada. Envio

da informacdo de baixa contabil para o CMAS.
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Maio/2023: Alinhamentos com o municipio sobre prestagdo de contas referente ao termo de doacdo e sobre assinatura do termo de encerramento.
12 parcela do recurso disponibilizado ao municipio.
23 parcela do recurso disponibilizado ao municipio.
32 parcela do recurso disponibilizado ao municipio.
Realizagdo de Reunido de avalicdo do Plano de Reparagao em Protegao Social, em 08/08/2022;
Agendamento de segunda reunido do Plano de Reparagdo em Protegdo Social, para 07/10/2022.
Outubro 2022: Realizagdo de reunido de avaliagdo do Plano de Reparagdo em Protegdo Social e avaliagdo de prestagdo de contas (judicial)
Janeiro 2023: Repasse da 52 parcela via deposito judicial;
Fevereiro 2023: Acompanhamento Plano e troca da frota veicular do municipio, organizada para acontecer até o dia 07 de marco de 2023.
Margo 2023 - Acompanhamento do Plano.
Abril 2023 -Acompanhamento do Plano.
. Plano em Maio 2023 -Acompanhamento do Plano. _ o _ ) o _ _
Mariana MG execucao Junho/A2023 -Acompanhamento d'o Plano com Planejamento de Capacitagao da equipe e planejamento de aquisicdo de insumos para os servigos de
Convivéncia e Fortalecimento de Vinculos.
Julho/ 2023 -Acompanhamento do Plano, realizacdo de capacitacdo da equipe e planejamento de aquisicdo de insumos para os servicos de Convivéncia
e Fortalecimento de Vinculos.
Agosto/2023 - Acompanhamento do Plano, avaliagdo capacitagdo, replanejamento de aquisigdo de insumos e prestagdo de contas.
Setembro/2023 - Acompanhamento do Plano, replanejamento de aquisigdo de insumos e prestagdo de contas.
Outubro/2023 - Acompanhamento do Plano, reunido de avaliagdo e planejamento de capacitagao.
Novembro/2023 - Acompanhamento do Plano, organizacdo para entrega de insumos e realizacdo da capacitagdo.
Dezembro/2023 - Acompanhamento do Plano, entregas de insumos, reunido de avaliagdo da 32 Capacitagdo.
Janeiro/2024 - Acompanhamento do Plano, reunido avaliagdo, planejamento 2024 e prestagdo de contas.
Abril/2024- Acompanhamento do Plano, realizagdo de capacitagdes.
Maio/2024 - Acompanhamento do Plano, realizacdo da capacitacdo 3
Em 06/05/21 - reunido de negociagao para o Plano de Adesdo para Reparagdo em Protegdo Social.
Em 18/06/21 - assinatura do Acordo para Plano de Adesdo para Reparagdo em Protegdo Social.
Em janeiro 2022 - solicitagéo de confirmagéo de nimero de vagas para participagédo dos profissionais para Capacitagdo SUAS.
Fevereiro/22: sem mudanga na informagao.
Margo/22: sem mudanga na informacao.
Abril/22: sem mudanga na informagao.
Maio/22: sem mudanca na informagao.
Junho/22: sem mudanga na informagao.
Marliéri Plano Julho/22: mobilizagéo para a participacdo no curso de capacitacdo com o tema de Vigilancia Socioassistencial.
arliéria MG : 4
encerrado Agosto/22: sem mudanga na informagao.
Setembro/22: sem mudanga na informagdo.
Novembro/22: Oferta de capacitagdo com o tema de Vigilédncia Socioassistencial.
Dezembro/22: Conclusdo do curso em Vigilancia Socioassistencial, ofertado ao municipio, porém sem adeséo e participacdo deste.
Marco de 2023: Envio de convite, com oferta de 05 vagas na capacitacdo com o tema Vigilancia Socioassistencial, a ser iniciada em abril.
Abril de 2023: Envio de convite, com oferta de 05 vagas na capacitacgdo com o tema Vigilancia Socioassistencial, a ser iniciada em maio.
Maio de 2023: Envio de convite, com oferta de 05 vagas na capacitacdo com o tema Trabalho Social com Familias, a ser iniciada em junho
Novembro de 2023: Contato com o municipio para informag6es sobre o encerramento do Acordo.
Janeiro/2024: Assinatura do termo de encerramento 31/01/2024.
Termo assinado em 16/04/2020.
Naque MG Plano Repasse da 12 parcela,do recurso finapceiro em 22/06/2020.
encerrado Dezembro/20: em periodo de prestagao de contas.

Janeiro/21: municipio ainda esta providenciando documentos para a prestacdo de contas. Aguardando devolutiva do municipio.
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trabalho
Fevereiro/21: ajustes na prestagdo de contas com o municipio.
Margo/21: analise da prestagdo de contas do municipio.
Abril/21: finalizagdo e aprovagdo da 12 prestagdo de contas e 20 repasse realizado.
Maio/21: acompanhamento das agdes do Plano.
Junho/21: em periodo de prestagdo de contas com o municipio.
Julho/21: finalizagdo e aprovagéo da 22 prestacdo de contas e 3° repasse realizado.
Agosto/21: gestdo do termo junto ao municipio.
Setembro/21: gestdo do termo junto ao municipio.
Outubro/21: gestdo do termo junto ao municipio.
Novembro/21: Reunido para informagdo sobre aditivo de valor em funcdo da alteragdo do conceito de vulnerabilidade.
Dezembro/21: em periodo de prestagdo de contas com o municipio.
Janeiro/22: em periodo de prestagdo de contas.
Fevereiro/22: realizado o ultimo (4°) repasse financeiro ao municipio e inscrigdo dos profissionais para o 2° curso de capacitagdo previsto no Plano de
Trabalho.
Margo/22: gestdo do termo junto ao municipio.
Abril/22: gestdo do termo junto ao municipio
Maio/22: realizado repasse adicional ao municipio, referente ao impacto da deliberagdo CIF 533.
Junho/22: gestdo do termo com o municipio.
Julho/22: assinatura do aditivo de vigéncia com o municipio.
Agosto/22: gestdo do termo com o municipio.
Setembro/22: periodo da Ultima prestacdo de contas.
Outubro/22: periodo da Ultima prestagéo de contas.
Novembro/22: Ultimo COMAPPS e férum de apresentacdo dos Resultados do PGO5 &s comunidades com a participacdo da Secretaria de Assisténcia Social.
Em periodo da 42 prestacdo de contas.
Fevereiro/2023: Termo de encerramento assinado em 16/02/2023.
Abril/2023: Envio da informacdo de baixa contabil para o CMAS.
Termo assinado em 11/02/2020.
Repasse da 12 parcela do recurso financeiro em 17/03/2020.
Dezembro/20: Prestagdo de contas prevista para fevereiro de 2021.
Janeiro/21: realizada reunido com nova gestdo do municipio para apresentacdo do Programa de Protecdo Social.
Fevereiro/21: em periodo de ajustes na prestacdo de contas. E treinamento em sistema (SAPFIORI) sobre a insergéo de documentos para prestagdo de
contas.
Margo/21: ajustes na 12 prestagdo de contas.
Abril/21: ajustes na 12 prestagdo de contas.
Maio/21: ajustes na 12 prestacdo de contas.
Junho/21: em periodo da 22 prestacdo de contas com o municipio.

Periquito MG Plano Julho/21: em perio,do da 22 prestat;éo~ de contas com o municipio.
encerrado Agosto/21: em periodo da 22 prestagdao de contas com o municipio.

Setembro/21: 23 prestagdo de contas finalizada e aprovada.

Outubro/21: realizado o 3° repasse ao municipio.

Novembro/21: gestdo do termo junto ao municipio.

Dezembro/21: em periodo da 32 prestacdo de contas com o municipio.

Janeiro/22: em periodo de prestacdo de contas. 25/01, houve reunido para tratar sobre as pendéncias documentais da prestagdo de contas.
Fevereiro/22: em periodo de prestagdo de contas e inscrigdo dos profissionais para o 2° curso de capacitagdo previsto no Plano de Trabalho.
Margo/22: reunido do comité (09/03). Periodo da 32 prestacdo de contas.

Abril/22: 32 prestacdo de contas finalizada e 4° repasse realizado. Desmobilizacdo realizada e periodo da 42 prestacdo de contas.

Maio/22: em periodo da 42 prestagdo de contas. Reunido presencial em 12/05.

Junho/22: em periodo da 42 prestacdo de contas. Agendada reunido presencial para o proximo més.
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Julho/22: Reunides sobre as pendéncias da 42 prestagdo de contas, em 13/07/2022 e 25/07/2022;

Agosto/22: postagem da Ultima prestagéo de contas e aprovagdo desta prestagdo de contas pela Fundagdo Renova.
Setembro/22: tramites internos para formalizagéo do encerramento da parceria.

Outubro/22: Reunido para o encerramento da parceria.

06/10/2022: Apresentagao do Programa e do Plano de Trabalho no Resulta para as comunidades atingidas.
Novembro/22: Assinatura do Termo de Encerramento da Parceria em 04/11/2022.

Abril/2023: Envio da informagdo de baixa contdbil para o CMAS.

Junho/2023: Reunido de encerramento de COMAPPS, em 29/06/2023.

Pingo
D'Agua

MG

Plano
encerrado

Em 06/05/21, reunido de negociagao para o Plano de Adesdo para Reparagdao em Protegdo Social.

Em, 01/06/21, assinatura do Acordo para Plano de Adesdo para Reparagdo em Protegdo Social.

Em outubro 2021: Realizada reunido com representantes e liderangas comunitarias para informagéo sobre a assinatura do Acordo de Cooperagdo Técnica
entre o municipio e o PPS para a reparacdo em Protecdo Social.

Em novembro 2021: Reunido com gestores municipais para proposta de um Termo de Parceria com repasse financeiro para execugdo do Plano de
Reparacdao em Protegdo Social, devido alteragdo do conceito de vulnerabilidade da FR.

Em dezembro de 2021: Apoio e orientagdo na elaboragdo do Plano de Reparagdo em Protegdo Social.

Em janeiro de 2022 - Apoio, orientagdo e negociagdo na elaboragdo do Plano de Reparagdo em Protegao Social.

Em fevereiro de 2022 - Orientagdo para ajustes na elaboragdo do Plano de Reparagdo em Protecdo Social e seus documentos complementares.
Margo/22: ajustes no Plano de Trabalho do municipio e validagdo do mesmo por parte do municipio.

Abril/22: iniciado trémites internos para assinatura do Termo.

Maio/22: em tramite para assinatura.

Junho/22: em tramite para assinatura

Julho/22: Assinado em 07/07/2022, reunido inicial realizada presencialmente em 19/07/2022.

Agosto/22: 1@ parcela de repasse realizado em 11/08/2022.

Outubro: reunides para gestdo do Termo junto ao municipio.

Outubro: Oferta e adesdo de profissionais para a capacitagdo “Trabalho Social com Familias”.

Novembro: Tratativas com o municipio para abertura de aditivo/takeoff remanejamento, solicitado pelo municipio.

Dezembro: Abertura de aditivo para remanejamento e baixa contabil.

01/12/2022: Reunido de instituicdo do Comapps e acompanhamento do Plano de Trabalho.

Janeiro/2023: Encerramento do aditivo para baixa contabil e prestagdo de contas aos 6rgdos competentes.

Fevereiro/2023: Encerramento do aditivo e repasse financeiro da Ultima parcela em 13/02/2023. Reunido com o municipio em 16/02/2023 para fluxo
de processos de baixa contabil.

Margo/2023: Reunides para apoio de prestagdo de contas em 03 e 17/03/2023. Reunido de COMAPPS formato presencial dia 01/03/2023.
Margo de 2023: Envio de convite, com oferta de 10 vagas na capacitagdo com o tema Vigilancia Socioassistencial, a ser iniciada em Abril.
Abril/2023: Acompanhamento do Plano. Envio da informagéo de baixa contabil para o CMAS.

Junho/2023: Reunido para acompanhamento do Plano de Trabalho em 06/06/2023.

Julho/2023: Tratativas sobre o acompanhamento do Plano de Trabalho via telefone.

Agosto/2023: Reunido de acompanhamento do Plano de Trabalho, em 18/08/2023.

Setembro/2023: Reunido de Comapps em 12/09/2023.

Dezembro/2023: Reunido de orientagdes para o encerramento do Termo de Cooperagao, em 05/12/2023.

Janeiro/2024: Assinatura do Termo de encerramento em 12/01/2024.

Marco/2024: Reunido de encerramento do COMAPPS em 19/03/2024.

Raul Soares

MG

N&o ha familias
vulneraveis
cadastradas na
base do
Cadastro
Integrado
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Resplendor

MG

Municipio n&o
aderiu a
proposta

Reunido em 14/02/2020 para negociagéo do plano. Em 28/02 municipio enviou e-mail dizendo estar em analise

Envio de oficio pela FR em 31/03/2020 cobrando posicionamento.

Em 17/04/2020 a PM enviou e-mail com os mesmos argumentos para ndo aceitagdo da proposta da FR, e solicitando outra proposta para o processo de
reparagdo no seu municipio.

Em 28/09/202 o municipio envia e-mail manifestando interesse para uma nova conversa. Agendamento para outubro 2020.

Em 30/10/2020, a FR enviou novamente e-mail chamando para renegociagéo, até o momento ndo houve retorno.

Em novembro, sem mudanga na informagao.

Sem resposta até o més de dezembro.

Sem resposta até o més de janeiro/21.

Reunido realizada em 08/02/2021 para nova tentativa de negociagdo do Plano.

11/02/2021: municipio enviou oficio informando a ndo adesdo do Plano apds reunido.

Reunido realizada em 23/02/2021 sobre a nova estratégia de reparagdo.

Em 19/03/2021, foram enviados o novo plano e o termo de reparagdo.

Enviado e-mail em 12/04/2021, solicitando devolutiva sobre a analise do Plano e Termo.

Em 26/04/2021, o municipio enviou algumas dlvidas sobre os documentos. O PPS enviou ao juridico para anadlise e posterior retorno a Gestora da
Assisténcia Social.

Maio 2021: Retorno a Gestora da Assisténcia Social sobre as dlvidas referente ao Termo.

Em 29/06/2021, enviado Acordo de Cooperagdo Técnica ajustado. Encontra-se em analise pelo municipio.

Julho 2021: agenda reunido com o municipio para 05/08/2021.

24/08/2021 envio do Acordo de Cooperagdo para o municipio.

Setembro/21: sem mudanga na informagdo.

Em 01/10/2021, municipio envia oficio reiterando a ndo adesdo ao Acordo.

Novembro/21: sem mudanga na informagdao.

Dezembro/21: sem mudanga na informacao.

Janeiro/22: sem mudanga na informagao.

10/02/2022: Reunido com o municipio para informar sobre o acionamento, por parte da Fundacdo Renova, da 122 Vara para solicitar autorizacdo na
execugdo das agdes do PPS via entidades.

Margo/22: ajustes no Plano de Trabalho e Minuta do Termo em conjunto com o municipio.

Abril/22: municipio envia Plano e Minuta com solicitagéo de ajustes. Esta sendo avaliado pelo juridico da Renova.

Maio/22: Fundagdo Renova retorna com a avaliagdo da Minuta ao municipio.

Junho/22: municipio d& anuéncia no Termo e iniciado os tramites internos para assinatura.

Julho/22: Em tramite interno para assinatura.

Agosto/22: aguardando retorno do municipio para seguir com os tramites interno para assinatura.

27/09/2022: Reunido presencial para negociagao sobre o Termo de Cooperagao.

18/10/22: Audiéncia de conciliacdo para municipios ndo aderentes.

Novembro/22: Algumas interagdes por e-mail com alteragbes do Termo e Plano tanto por parte do municipio quanto por parte da FR; reunido para
alinhamento realizada dia 25/11/2022. Acordado que o retorno final do municipio sobre o Termo sera dia 02/12/2022.
Dezembro/22: Em 02/12/2022 municipio formalizou o aceite do Plano de Trabalho e termo de Cooperagdo. Abertura de processo de formalizagéo via
sistema.

Janeiro/23: Processo de assinatura em andamento no sistema.

Margo/2023: Municipio ao receber a minuta para assinatura, solicitou alteragdo ndo consensuada com a Fundagdo Renova. Peticdo judicial sera retomada
para decisdo via sentenga.

Junho/2023: Juridico Fundagdo Renova peticionou a agéo em 13/06/2023.

Abril/24: Sentenca da judicializagdo, sem resolugdo do mérito.

Maio/24: Reunido com o municipio para retomada da negociacdo do Plano de Reparagdo em 21/05/2024.

Junho/202:4 Reunido com o municipio para ouvir propostas da negociacdo do Plano de Reparacdo em 18/06/2024.
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Rio Casca

MG

Plano
encerrado

Em 12/05/21, reunido de negociagdo para o Plano de Adesdo para Reparagdo em Protecdo Social.

Em 14/06/21, assinatura do Acordo para Plano de Adesdo para Reparagdo em Protegdo Social.

Em outubro 2021: Realizada reunido com representantes e liderangas comunitdrias para informagédo sobre a assinatura do Acordo de Cooperagdo Técnica
entre o municipio e o PPS para a reparagdo em Protegdo Social.

Em novembro 2021: Reunido com gestores municipais para proposta de um Termo de Parceria com repasse financeiro para execugdo do Plano de
Reparagdo em Protegdo Social, devido alteragdo do conceito de vulnerabilidade da FR.

Em dezembro de 2021 - Apoio e orientagdo na elaboragdo do Plano de Reparagao em Protegdo Social.

Em janeiro de 2022 - Apoio, orientagdo e negociagdo na elaboragdo do Plano de Reparagdo em Protecdo Social.

Em fevereiro de 2022 - Orientagdo para ajustes na elaboragdo do Plano de Reparagdo em Protegdo Social e seus documentos complementares.
Margo/22: ajustes no Plano de Trabalho com o municipio.

Abril/22: iniciado tramites internos para assinatura do Termo.

Maio/22: em trémite para assinatura.

Junho/22: em tramite para assinatura.

Julho/22: assinado dia 13/07/2022, reunido inicial agendada, presencialmente, para 03/08/2022.

Agosto/22: Reunido kickoff realizada em 03/08//22. Reunido de cadastro no webformat em 12/08/2022.

01/09/2022: Realizagdo do 1° repasse financeiro.

03/10/2022: Entrega do veiculo ao municipio.

Outubro: Oferta e adesdo de profissionais para a capacitagdo “Trabalho Social com Familias”.

Novembro/22: Realizada reunido sobre remanejamento/ aditivo solicitado pelo municipio dia 07/11/2022.

Dezembro/22: Abertura do aditivo de remanejamento e baixa contabil.

Janeiro/23: Reunido para instituicdo do Comapps em 26/01/2023.

Margo/2023: Reunides para apoio na prestagdo de contas dias 23 e 28/03/2023.

Abri/2023: Acompanhamento do Plano de Trabalho. Envio da informagdo de baixa contabil para o CMAS.

Abril de 2023: Envio de convite, com oferta de 10 vagas na capacitacdo com o tema Vigilancia Socioassistencial, a ser iniciada em Maio.
Maio/2023: Reunido de Comapps presencial em 18/05/2023.

Junho/2023: Tratativas sobre relatérios do Plano de Trabalho via telefone.

Julho/2023: Tratativas sobre relatérios do Plano de Trabalho via telefone.

Agosto/2023: Reunido para acompanhamento do Plano de Trabalho em 17/08/2023.

Outubro/2023: Reunido de Comapps online em 25/10/2023.

Dezembro/2023: Reunido de orientagdes para o encerramento do Termo de Cooperagdo, em 07/12/2023.

Janeiro/2024: Assinatura do Termo de encerramento em 12/01/2024.

Marco/2024: Reunido de encerramento de COMAPPS em 21/03/2024.

Rio Doce

MG

Plano
encerrado

01/04/2020- Reunido com o Municipio;

03/04/2020 - Recebimento de oficio do municipio para alteragdes no Plano de Trabalho

08/05/2020 - Envio do documento alterado para avaliagdo do municipio.

04/06/2020 Recebimento de oficio do municipio solicitando alteragdo no Plano de Trabalho e Termo.
Documento em avaliagdo juridica pela FR;

23/06/2020 - Envio do Plano e Termo para validagdo do municipio;

Aguardando o retorno do Municipio.

25/08/2020 - Recebimento de oficio do municipio solicitando alteragdo no Plano de Trabalho e Termo.
Documento em avaliagdo pela FR;

Agenda prevista para renegociagdo para 13/10/2020.

13/10/2020 - Reunido realizada. Municipio informa que dara o retorno dia 09/11/2020.

07/12/2020 - Retornos de informagGes pelo municipio e documento em processo de avaliacdo pela FR.
23/12/2020 - Reunido para continuidade na negociagéo do plano, ficou acordado que o municipio enviara o plano até 20/01/21;
19/01/21 - Oficio 01/2021 enviado pelo municipio com detalhamento das agdes;

28/01;21 - Resposta da Fundagéo Renova encaminhada ao municipio. Plano e Termo ainda em negociagdo.
19/02/21- Oficio enviado pelo municipio com detalhamento de acées;
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05/03/21- Envio de solicitagdo de especificagbes para finalizagdo do Plano de Trabalho;
16/04/21 -Reunido de alinhamento de informagdes de Termo e Plano;
23/04/21- Envio do Plano e Termo com alteragdes para o Municipio;
04/05/21 -Reunido de negociagdo do Plano e envio das minutas do Plano e Termo para a analise do municipio;
21/05/21- Retorno do Municipio com informagGes do Plano e Termo;
26/05/21 - Reunido de negociagdo do Plano e solicitagdes em avaliagdo pela FR.
30/06/21- Reunido de negociagao do Plano com organizagdo da Sedese.
21/07/21 - De acordo do Municipio para a assinatura do Termo, documento em tramites na FR para a assinatura.
25/08/2021- Assinatura do Termo de Cooperagdo Técnica e Financeira.
24/09/2021 - Realizagdo do 1° repasse financeiro.
Outubro 2021- Gestdo do termo junto ao municipio.
Novembro 2021- Gestdo do termo junto ao municipio.
Dezembro 2021 - Gestdo do termo junto ao municipio.
Janeiro 2022- Gest&o do termo junto ao municipio.
Fevereiro 2022- Gestéo do termo junto ao municipio.
Margo 2022- Gestdo do termo junto ao municipio.
Abril 2022- Gestédo do termo junto ao municipio.
Maio 2022- Gestdo do termo junto ao municipio.
Junho 2022- Gestdo do termo junto ao municipio.
Julho 2022- Gestdo do termo junto ao municipio, prestagdo de contas e pagamento da 22 parcela e mobilizagdo para a participagéo no curso de capacitagdo
com o tema de Vigilancia Socioassistencial.
Agosto 2022- Gestdo do termo junto ao municipio. Realizagdo da 22 reunido do Comapps e inicio do curso de capacitagdo com o tema de Vigilancia
Socioassistencial.
Setembro 2022- Gestdo do termo junto ao municipio. Concluséo do curso de capacitacdo com o tema de Vigilédncia Socioassistencial.
Outubro 2022- Gestdo do termo junto ao municipio
Novembro 2022 - ReuniGes de acompanhamento do Plano.
Dezembro 2022 -Abertura de aditivo para baixa contabil.
Janeiro 2023- Aditivo assinado e repasse da 32 parcela com baixa contabil em 30/01/2013.
Fevereiro 2023 - Rio Doce - Reunido presencial COMAPPS em 09/02/2023.
Margo 2023 - Acompanhamento do Plano.
Abril 2023 -Acompanhamento do Plano.
Maio 2023 -Acompanhamento do Plano.
Junho/ 2023 -Acompanhamento do Plano.
Julho/ 2023 -Acompanhamento do Plano.
Agosto/2023 - Acompanhamento do Plano.
Setembro/2023 - Acompanhamento do Plano
Outubro/2023 - Acompanhamento do Plano
Novembro/2023 - Acompanhamento para finalizagdo das agdes do Plano e processo de encerramento do Termo.
Dezembro/2023 - Acompanhamento do Plano para o encerramento do Termo de Cooperagdo Técnica e Financeira.
Janeiro/2024 - Acompanhamento do Plano e encerramento do Plano.
Fevereiro/2024 - Acompanhamento do Plano e encerramento do Plano.
Maio/2024 - Realizacdo 53 Reunido de COMAPPS, sendo encerramento.
15/06/2020- Termo Assinado.

Santa Cruz Repas,se da 12 parcela,do recurso financeiro, em 13/07/2020;

do MG Plano em Municipio solicitou o inicio das atividades para janeiro de 2021; as atividades para janeiro de 2021.

Escalvado execugao Em processo para aditivo do prazo.
Assinatura do aditivo do Termo de Cooperagdo Técnica e Financeira de Santa Cruz do Escalvado em 24/11/2020.
Dezembro: Prestacdo de contas prevista para julho de 2021;
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08/01/2021- Reunido de Alinhamento sobre o Plano e Termo.

09/02/2021- Oficio solicitando o aditivo.

15/02/2021 - Inicio do processo de aditivo pela FR (em andamento);

24/03/2021- Envio de aditivo para assinatura da prefeitura e aguardando retorno.

06/04/2021- Envio de oficio n® 046 solicitando a atengdo da FR para prorrogagéo de assinatura de aditivo;

09/04/2021 - Envio de oficio pela FR solicitando esclarecimento;

16/04/2021 - Envio de oficio n® 51 - aceitando a prorrogagdo de prazo para inicio das agoes;

26/04/2021 - Inicio de novo processo para elaboracdo do aditivo ao Termo de Cooperacdo Técnica e Financeira.

25/05/2021 - Assinatura do 2° aditivo para inicio das agoes.

07/07/2021 - Reunido de alinhamento com o municipio para inicio das atividades.

25/08/2021- Recebimento de oficio solicitando aditivo para inicio das atividades em janeiro de 2022.

22/10/2021 - Inicio da elaboragdo do aditivo.

Novembro - Processo de elaboragdo de aditivo.

06/12/2021- Assinatura do terceiro termo aditivo.

Janeiro 2022- Apoio e orientagdo para alteragdo do Plano de Reparacdo em Protegdo Social para realizar novo aditivo.

15/02/2022- Envio de oficio ao municipio solicitando informagdes sobre o inicio das atividades;

24/02/2022 - Reunido com o prefeito para alinhamento de informacg&es sobre o inicio das atividades e aditivo atendendo a deliberagdo 533.
Margo 2022- Gestdo do termo junto ao municipio.

29/04/2022 - Inicio das tratativas para o aditivo entre de valor ao Plano Municipal.

Maio 2022- Gestdo do termo junto ao municipio e inicio das atividades apds contratagdo da equipe.

Junho 2022- Gest&o do termo junto ao municipio.

Julho 2022- Gestédo do termo junto ao municipio e mobilizagdo para a participagdo no curso de capacitagdo com o tema de Vigilancia Socioassistencial.
Agosto 2022- Gestdo do termo junto ao municipio e inicio do curso de capacitagdo com o tema de Vigilancia Socioassistencial.
Setembro 2022- Gestdo do termo junto ao municipio. Conclusdo do curso de capacitacdo com o tema de Vigilédncia Socioassistencial.
Realizagdo da primeira prestagdo de contas e segundo repasse.

Outubro2022- 2022- Gestdo do termo junto ao municipio

Novembro 2022- Reunido do COMAPPS e reunido do acompanhamento do Plano.

Dezembro 2022 -Abertura de aditivo para baixa contabil.

Janeiro 2023- Gest&o do termo junto ao municipio e processo de prestagdo de contas.

Fevereiro 2023 - Acompanhamento Plano reunido presencial COMAPPS em 07/02/2023 e postagem da 22 Prestagdo de Contas em 07/02/2023
Margo 2023 - Acompanhamento do Plano e repasse da 32 parcela.

Abril 2023 -Acompanhamento do Plano.

Maio 2023 -Acompanhamento do Plano com reunido com a Secretdria para as tratativas do Plano e reunido Comapps.

Junho/ 2023 -Acompanhamento do Plano e orientagdo para a prestagao de contas.

Julho/ 2023 -Acompanhamento do Plano, prestagdo de contas da 32 parcela e repasse de recursos da 42 parcela.

Agosto/2023 - Acompanhamento do Plano

Setembro/2023 - Acompanhamento do Plano.

Outubro/2023 - Acompanhamento do Plano.

Novembro/2023 - Acompanhamento para finalizagdo das acdes do Plano e processo de encerramento do Termo.

Dezembro/2023 - Acompanhamento do Plano, informagGes para encerramento do Termo de Cooperagdo Técnica e Financeira e realizacdo de aditivo de
prazo.

Janeiro/2024 - Acompanhamento do Plano, reunido planejamento das acdes para 2024 apds aprovacgao do 5° Aditivo.
Fevereiro/2024 - Acompanhamento do Plano - processo de baixa contabil com remanejamento de valores.

Margo/2024 - Acompanhamento do Plano e Prestagdo de Contas.

Abril/2024 - Reunido presencial - 6° COMAPPS em 02/04/2024

Maio/2024 - Acompanhamento do Plano e elaboragdo 6° aditivo de prazo.

Junho/2024 -Acompanhamento do Plano e elaboragdo
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Santana do
Paraiso

MG

Plano
encerrado

Termo assinado em 14/08/2020.

Repasse da 12 parcela do recurso financeiro em 28/08/2020.

Em 24/11/2020 municipio encaminhou oficio justificando a ndo aquisigdo de equipamentos devido troca de governo, alegando que a Secretaria de
Assisténcia Social ndo tem autorizagdo para adquirir materiais permanentes.

Em dezembro, foi encaminhado aditivo de corregdo de valores no Termo para assinatura, mas o municipio recusou assinar devido a mudanca de prefeito.
Em janeiro, reunido com novo prefeito e nova gestdo de assisténcia social do municipio para esclarecimentos do Plano de Trabalho e Termo. Inicio de
periodo de Prestagdo de contas semestral.

Em fevereiro, municipio em periodo de PC. Realizada diversas reunides de apoio e alinhamento sobre documentagdo a serem apresentadas na PC.

Em 31/03/21, municipio insere documentag&o para 12 PC no SAP FIORI.

Em 27/04/21, apos reprovacdo da medigdo pela ADMCT, municipio insere novamente documentacdo no sistema SAP FIORI para a 1@ PC.

Em maio 2021, 12 prestagdo de contas finalizada no SAPFIORI e 2° repasse realizado. Realizada orientagdo e acordo de fluxo para a 22 prestagdo de
contas.

Junho/2021: reunides de apoio e orientagdo para a 22 PC.

Julho/2021: municipio em periodo de PC. Realizadas reunides de orientagdes sobre documentagdo a serem apresentadas na 22 PC.

Agosto/2021: municipio em periodo de PC, finaliza a entrega de documentacdo para a medigdo.

27/08/21 - Realizada a primeira reunido do COMAPPS de Santana do Paraiso.

Setembro/2021: 22 Prestagdo de contas aprovada pela ADMCT.

Outubro/2021: Realizado o 3° repasse.

Dezembro/2021: Gestdo do Termo e Plano de Trabalho junto ao municipio.

Janeiro/2022: Alinhamento para a realizagdo da 32 prestagdo de contas, prevista para margo/22.

Fevereiro/2022: Municipio em periodo da 32 prestacdo de contas. Envio do convite para a Capacitacdo SUAS “Trabalho Social com Familias em situagdo
de desastre e calamidade, com enfoque em questdes de género”

Margo/22: periodo de prestagdo de contas.

Abril/22: periodo de prestacdo de contas.

Maio/22: periodo de prestagdo de contas. Reunido online em 13/05.

Junho/22: 32 prestacdo de contas encerrada e aprovada. Realizado o 4° repasse ao municipio.

Julho/22: Gestdo do termo junto ao municipio.

Agosto/22: desmobilizacdo das atividades de inicio da Ultima prestacdo de contas.

Setembro/22: periodo da Ultima prestagdo de contas.

Outubro/22: em 27/10/2022 realizada apresentacdo do Programa e do Plano de Trabalho no Resulta/ Didlogo para os atingidos com participacdo do
municipio. A reunido foi também a reunido de encerramento do COMAPPS.

Novembro/22: periodo da 42 prestacdo de contas.

Abril/2023: Acompanhamento de encerramento da parceria. Envio da informacgdo de baixa contabil para o CMAS.

Maio/2023: Assinatura do Termo de Encerramento da Parceria em 10/05/2023.

Séao
Domingos
do Prata

MG

Plano
encerrado

Em maio, reunido de negociagdo para o Plano de Adesdo para Reparagdo em Protecdo Social, e assinatura do Plano.

Em 19/05/21, assinatura do Acordo para Plano de Adesdo para Reparagao em Protegdo Social.

Em outubro 2021: Realizada reunido com representantes e liderangas comunitarias para informacado sobre a assinatura do Acordo de Cooperagdo Técnica
entre o municipio e o PPS para a reparagdo em Protegdo Social.

Em janeiro 2022 - solicitacdo de confirmacdo de nimero de vagas para participacdo dos profissionais para Capacitacdo SUAS.

Em fevereiro 2022 - Envio do convite para a Capacitagdo SUAS “Trabalho Social com Familias em situagéo de desastre e calamidade, com enfoque em
questdes de género”.

Margo/22: sem mudanga na informagao.

Abril/22: sem mudanga na informacao.

Maio/22: sem mudanca na informacao.

Junho/22: sem mudanga na informagao.

Julho/22: mobilizacdo para a participagdo no curso de capacitacdo com o tema de Vigilancia Socioassistencial.

Agosto/22: sem mudanga na informagdao.

Setembro/22: sem mudanga na informacdo.
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Outubro/23: Contato com o municipio para informagdes sobre o encerramento do Acordo.

Novembro: Contato com o municipio para informag6es sobre o encerramento do Acordo.

Janeiro/2024: Contato telefénico para tratativas sobre o termo de encerramento em 31/01/2024.
Fevereiro/2024: Reunido com o prefeito e a procuradora sobre termo de encerramento, em 01/02/2024.
Margo/2024: Assinatura do termo de encerramento em 21/03/2024.

Sao José do
Goiabal

MG

Plano
encerrado

Em 13/08/2020 a FR enviou e-mail chamando para renegociacdo, mas sem retorno do municipio até final de agosto.

Em 30/10/2020, a FR enviou novamente e-mail chamando para renegociagdo, até o momento ndo houve retorno.

Em novembro, sem mudanga na informacao.

Em dezembro, ainda sem resposta.

Em 02/03/2021, reunido com a secretaria de assisténcia social para apresentagdo da Nova Estratégia para a realizacdo das acdes de reparagdo em
Protegdo Social.

Em 24/03/21, PPS enviou a Minuta de Acordo de Cooperagdo Técnica e Plano de Trabalho.

Em 14 e 15 de maio, PPS realizou reunido com prefeito e secretaria de assisténcia social para negociagdo do Acordo de Cooperagdo Técnica (Edital).
Municipio solicitou prazo para a documentagdo passar pelo juridico.

Em maio, reunido de negociacdo de assinatura do Plano de Adesdo para Reparagdo em Protecdo Social, com participacdo da SEDESE/Comité pré-Rio
Doce com o municipio de S&o José do Goiabal, em 24/05/21.

Em 11/06/21, assinatura do Acordo de Cooperacdo Técnica com o Programa de Protecdo Social.

Em outubro 2021 - realizada reunido com a gestora da assisténcia social para apresentagdo da entidade selecionada via Edital, FA.VELA, que executara
o Plano de reparagdo em Protecdo Social no municipio.

Repasse da 12 parcela para a entidade selecionada no edital.

Em novembro 2021 - 1@ RIA - Takeoff/Remanejamento - Sdo José do Goiabal

Em dezembro de 2021 - Reunido com secretaria de Assisténcia Social para proposta/negociagdo para o municipio executar do Plano de Reparagdo em
Protegdo Social, e apresentagao da alteragdo do conceito de vulnerabilidade da FR.

Em janeiro de 2022 - Municipio confirma anuéncia para executar o Plano de Reparacdo em Protecdo Social. Iniciado apoio, orientacdo e negociacdo na
elaboragdo do Plano de Reparagdo em Protegdo Social.

Em fevereiro de 2022 - Orientagdo para ajustes na elaboragdo do Plano de Reparagdo em Protegdo Social e seus documentos complementares.
Margo/22: ajustes no Plano de Trabalho e Minuta do Termo com o municipio.

Abril/22: aceite do Plano e Termo pelo municipio.

Maio/22: em tramite interno para assinatura.

Junho/22: em tramite interno para assinatura.

Julho/22: em tramite interno para assinatura.

Agosto/22: Assinatura do Termo de Cooperagdo Técnica e Financeira.

01/09/2022: Realizagdo do 1° repasse financeiro.

Outubro: Oferta de capacitagdo “Trabalho Social com Familias”. Sem adesdo do municipio.

Novembro: Sem mudanga nas informacoes.

Dezembro/22 - 15/12/2022: Reunido do COMAPPS e acompanhamento do Plano.

Janeiro/2023: 23 reunido de Comapps em formato presencial em 25/01/2023.

Fevereiro: Entrega do veiculo previsto do termo de cooperagdo técnica e financeira em 09/02/2023.

Fevereiro/2023: Encerramento do aditivo e realizacdo do ultimo repasse ao municipio em 13/02/2023.

Margo/2023: Reunides para apoio na prestagdo de contas dias 07 e 14/03/2023.

Abril/2023: Acompanhamento do Plano. Envio da informacdo de baixa contabil para o CMAS.

Abril de 2023: Envio de convite, com oferta de 10 vagas na capacitacdo com o tema Vigilancia Socioassistencial, a ser iniciada em Maio.

Maio/2023: Reunido de Comapps presencial e reunido de acompanhamento do Plano com a nova equipe, ambas em 17/05/2023.

Maio de 2023: Envio de convite, com oferta de 10 vagas na capacitagdo com o tema Trabalho Social com Familias, a ser iniciada em junho.

Julho/2023: Reunides para tratativas sobre o Plano de Trabalho em 10 e 19/07/2023.

Outubro/23: Contato com o municipio para tratativas sobre o relatério técnico, em 04/10/2023.
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Novembro/23: Reunido de COMAPPS em 20/11/2023.
Dezembro/2023: Reunido de orientagdes para o encerramento do Termo de Cooperagao, em 05/12/2023.
Janeiro/2024: Contato telefénico para tratativas sobre o termo de encerramento em 24/01/2024.
Fevereiro/2024: Termo de encerramento assinado em 06/02/2024.
Margo/2024: Reunido de encerramento de COMAPPS em 20/03/2024.
Em junho - reunido de negociagdo para o Plano de Adesdo para Reparagdo em Protegdo Social, e assinatura do Plano.
Em 25/06/21 - assinatura do Acordo para Plano de Adesdo para Reparagdo em Protegao Social.
Plano Em outubro 2021 - Realizada reunido com representantes e liderancas comunitarias para informacdo sobre a assinatura do Acordo de Cooperagdo Técnica
encerrado entre o municipio e o PPS para a reparagdo em Protegdo Social.
Em janeiro 2022 - solicitagdo de confirmagdo de nimero de vagas para participacdo dos profissionais para Capacitacdo SUAS.
Margo/22: sem mudanga na informagao.
Abril/22: sem mudanga na informacao.
Maio/22: sem mudanga na informagao.
= Junho/22: sem mudanca na informagao.
::: Ir::'::; MG Julho/22: sem mudanga na informag&o.
Agosto/22: mobilizagdo para capacitagdo, conforme pactuado no Acordo.
Setembro/22: sem mudanga na informagdo.
Novembro/22: Oferta de capacitagdo com o tema de Vigilancia Socioassistencial.
Dezembro/22: Conclusdo do curso em Vigilancia Socioassistencial, ofertado ao municipio, porém sem adesdo e participacdo deste.
Abril de 2023: Envio de convite, com oferta de 15 vagas na capacitagdo com o tema Vigilancia Socioassistencial, a ser iniciada em maio.
Maio de 2023: Envio de convite, com oferta de 15 vagas na capacitacdo com o tema Trabalho Social com Familias, a ser iniciada em junho
Novembro/2023: Contato com o municipio para informagdes sobre o encerramento do Acordo.
Fevereiro/2024: Contato sobre solicitagdo de devolutiva do municipio do Termo de encerramento, em 02/02/2024.
Margo/2024: Tentativa de contato para devolutiva sobre o termo de encerramento em 14/03/2024.
Em 12/05/21, reunido de negociagdo para o Plano de Adesdo para Reparacdao em Protegdo Social.
Em 02/06/21, assinatura do Acordo para Plano de Adesdo para Reparagdo em Protegdo Social.
Em outubro 2021: Realizada reunido com representantes e liderangas comunitarias para informagdo sobre a assinatura do Acordo de Cooperagdo Técnica
entre o municipio e o PPS para a reparacdo em Protecdo Social.
Em janeiro 2022 - solicitagéo de confirmagéo de nimero de vagas para participagédo dos profissionais para Capacitagdo SUAS.
Em fevereiro 2022 - Envio do convite para a Capacitagdo SUAS “Trabalho Social com Familias em situagdo de desastre e calamidade, com enfoque em
questbes de género”.
Plano Margo/22: sem mudanga na informagdo.
Sem-Peixe MG encerrado Abril/22: sem mudanga na informagao.
Maio/22: sem mudanca na informagao.
Junho/22: sem mudanga na informagao.
Julho/22: mobilizagéo para a participagdo no curso de capacitagdo com o tema de Vigilédncia Socioassistencial.
Agosto/22: sem mudanga na informagao.
Setembro/22: sem mudanga na informagdo.
Maio de 2023: Envio de convite, com oferta de 10 vagas na capacitagdo com o tema Trabalho Social com Familias, a ser iniciada em junho.
Outubro/2023: Contato com o municipio para informag&es sobre o encerramento do Acordo.
Dezembro/2023: Assinatura do Termo de Encerramento do municipio em 04/12/2023.
Em 11/05/21, reunido de negociagdo para o Plano de Adesdo para Reparagdo em Protegdo Social.
Em junho, tentativas de negociagdo para assinatura do acordo.
Em julho, municipio deu o “de acordo” para o Plane de Adesdo, porém, ainda ndo assinou o Acordo.
Sobralia MG 17/08/21 - municipio assina o Acordo para o Plano de Adesdo para Reparagdao em Protegdo Social.

Em outubro 2021 - Realizada reunido com representantes e liderangas comunitarias para informag&o sobre a assinatura do Acordo de Cooperagdo Técnica
entre o municipio e o PPS para a reparagdo em Protegdo Social.
Em janeiro 2022 - solicitacdo de confirmacdo de niumero de vagas para participacdo dos profissionais para Capacitacdo SUAS.
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Em fevereiro 2022 - Envio do convite para a Capacitagdo SUAS “Trabalho Social com Familias em situagdo de desastre e calamidade, com enfoque em
Plano questbes de género”.
encerrado Margo/22: sem mudanga na informacao.
Abril/22: sem mudanga na informagdo.
Maio/22: sem mudanga na informagao.
Junho/22: sem mudanga na informagdo.
Julho/22: mobilizagéo para a participagdo no curso de capacitagdo com o tema de Vigilédncia Socioassistencial.
Agosto/22: mobilizagdo para capacitagdo, conforme pactuado no Acordo.
Setembro/22: sem mudanga na informagdo.
Outubro: Oferta de capacitagdo “Trabalho Social com Familias”. Sem adesdo do municipio.
Novembro/22: Oferta de capacitagdo com o tema de Vigildncia Socioassistencial.
Dezembro/22: Conclusdo do curso em Vigilancia Socioassistencial, ofertado ao municipio, porém sem adesdo e participagdo deste.
Margo de 2023: Envio de convite, com oferta de 10 vagas na capacitagdo com o tema Vigilancia Socioassistencial, a ser iniciada em abril.
Abril de 2023: Envio de convite, com oferta de 10 vagas na capacitacgdo com o tema Vigilancia Socioassistencial, a ser iniciada em Maio.
Maio de 2023: Envio de convite, com oferta de 10 vagas na capacitagdo com o tema Trabalho Social com Familias, a ser iniciada em junho.
Outubro/23: Contato com o municipio para informagdes sobre o encerramento do Acordo.
Novembro/23: Contato com o municipio para informag&es sobre o encerramento do Acordo.
Marco/2024: Tentativa de contato para devolutiva sobre o termo de encerramento em 14/03/2024.
Em maio, reunido de negociagcdo para o Plano de Adesédo para Reparacdo em Protegdo Social e assinatura do Plano.
Em 19/05/21, assinatura do Acordo para Plano de Adesdo para Reparagdo em Protegdo Social.
Acordo Em outubro 2021 - Realizada reunido com representantes e liderancas comunitarias para informacdo sobre a assinatura do Acordo de Cooperagdo Técnica
Assinado entre o municipio e o PPS para a reparagdo em Protegdo Social.
Em janeiro 2022 - solicitagdo de confirmagdo de nimero de vagas para participagdo dos profissionais para Capacitacdo SUAS.
Em fevereiro 2022 - Envio do convite para a Capacitagdo SUAS “Trabalho Social com Familias em situagédo de desastre e calamidade, com enfoque em
questbes de género”.
Margo/22: sem mudanga na informagdo.
Timéteo MG Abrjil/22: sem mudanga na i_nformagéo.
Maio/22: sem mudanga na informagao.
Junho/22: sem mudanga na informagao.
Julho/22: mobilizagéo para a participacdo no curso de capacitacdo com o tema de Vigildncia Socioassistencial.
Agosto/22: Capacitagdo iniciada.
Setembro/22: sem mudanga na informagdo.
Outubro/23: Contato com o municipio para informagdes sobre o encerramento do Acordo.
Novembro/23: Contato com o municipio para informagGes sobre o encerramento do Acordo.
Margo/2024: Tentativa de contato para devolutiva sobre o termo de encerramento, sem sucesso.
Maio/2024: Tentativa de contato para devolutiva sobre o termo de encerramento, sem sucesso.
Junho/2024: Assinatura do termo de encerramento em 10/06/2024.
Em 13/08/2020 a FR enviou e-mail chamando para renegociagdo, mas sem retorno do municipio até final de agosto.
Sem retorno do municipio até final de setembro de 2020.
Em 30/10/2020, a FR enviou novamente e-mail chamando para renegociagéo, até o momento ndo houve retorno.
Em novembro, sem mudancga na informacao.
o Acordo Sem resposta até o m?s de dezembro.
Tumiritinga MG Assinado Sem resposta até o més de janeiro/21.

Reunido agendada para dia 01/03/2021 com a nova gestdo para apresentagdo do Programa.
Realizada reunido em 01/03/2021.

Em 19/03/2021, foram enviados o novo plano e o termo de reparagdo.

Enviado e-mail em 12/04/2021, solicitando devolutiva sobre a analise do Plano e Termo.

Em 30/04/2021, municipio solicitou reunido para esclarecimento de duvidas.
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Reunido agendada para 03/05/2021.

Em 03/05/2021, realizada reunido com o municipio e juridico sobre duvidas do Termo e Plano.

Em 24/05/2021, realizada reunido com o municipio e a Sedese.

Em 21/06/2021, municipio assinou o Acordo de Cooperacdo Técnica.

Em setembro/21, mobilizagdo para reunido com municipio e liderangas das comunidades sobre o processo de reparagdo em Protegdo Social.

Em outubro/21 - realizada reunido com a gestora da assisténcia social para apresentagdo da entidade selecionada via Edital, Rede Vidas, que executara
o Plano de reparagdo em Protegdo Social no municipio. Repasse da 12 parcela para a entidade selecionada no edital.

Novembro/21: agendada reunido com municipio e liderancas das comunidades atingidas sobre o processo de reparacdo em Protecdo Social.
Dezembro/21: realizada reunido com municipio, entidade aprovada no Edital e liderangas das comunidades atingidas sobre o processo de reparagdo em
Protegdo Social.

Janeiro/22: gestdo do termo junto ao municipio e entidade.

Fevereiro/22: gestdo do termo junto ao municipio e entidade.

Margo/22: gestdo do termo junto ao municipio e entidade. Nova reunido para criagdo do Comité.

Abril/22: gestdo do termo junto ao municipio e entidade. Comité criado.

Maio/22: 12 prestagdo de contas finalizada. Realizado o 2° repasse de recursos financeiros a entidade. Gestdo do termo junto ao municipio e entidade.
Junho/22: gestdo do plano junto ao municipio e a entidade.

Julho/22: gestdo do plano junto ao municipio e a entidade.

Agosto/22: mobilizagdo para capacitagdo, conforme pactado no Acordo. Capacitagdo iniciada.

Setembro/22: abertura de takeoff/remanejamento a pedido da entidade Rede Vidas.

Outubro/22: encerramento do take off.

Novembro/22: Oferta de capacitagdo com o tema de Vigildncia Socioassistencial.

Dezembro/22: Conclusdo do curso em Vigilancia Socioassistencial, ofertado ao municipio, porém sem adesdo e participagéo deste.

Dezembro/22: Finalizagéo da prestagdo de contas, com baixa contdbil da instituicdo Rede Vidas.

Janeiro/23: Repasse financeiro da 32 parcela em 09/01/2023.

Fevereiro/2023: Reunides de acompanhamento do projeto da entidade Rede Vidas nos dias 01/02/2023 e 16/02/2023.

Margo/2023: Reunido com entidade Rede Vidas em 17/03/2023 em conjunto com entidades de Governador Valadares sobre Comapps,
encaminhamentos do workshop de entidades (aproximagdo com poder publico).

Margo de 2023: Envio de convite, com oferta de 05 vagas na capacitacdo com o tema Vigilancia Socioassistencial, a ser iniciada em abril.

Abril/2023: Reunido de COMAPPS em 12/04/2023 com a presenca da entidade Rede Vidas. Envio da informagdo de baixa contabil para o CMAS.

Abril de 2023: Envio de convite, com oferta de 05 vagas na capacitacdo com o tema Vigilancia Socioassistencial, a ser iniciada em Maio.

Maio/2023: Reunido em 08/05/2023 sobre acompanhamento do projeto.

Maio de 2023: Envio de convite, com oferta de 05 vagas na capacitacdo com o tema Trabalho Social com Familias, a ser iniciada em junho.
Junho/2023: Reunibes para tratativas sobre Ultimo repasse e prestacdo de contas em 02/06 e 07/06/2023.

Agosto/2023: Reunido de acompanhamento do Plano de Trabalho em 01/08/2023 e reunido de acompanhamento das agdes do Plano em 22/08/2023.
Outubro/2023: Finalizagdo da execugdo do projeto.

Novembro/2023: Ultima prestacdo de contas finalizada.

Dezembro/2023: Reunido de orientagdes para o encerramento do Termo de Cooperagao, em 27/12/2023.

Fevereiro/2024: Reunido de encerramento do COMAPPS, em 27/02/2024.

Margo/2024: Assinatura do Termo de encerramento em 21/03/2024.

Av. Getulio Vargas 671 4° andar | Funcionarios | Belo Horizonte | MG | 30112-021 | 0800 031 2303 | fundacaorenova.org 49



Sintese de Cenario dos Planos

Status dos Planos Estaduais e Municipais

MG ES
N° de Planos Assinados 33° 07°
N° de Planos Nao Assinados 017 0

Planos Nao Pactuados
Nome Motivo
Resplendor Processo judicial

Obs.: Estado de Minas Gerais declinou de tratar o Plano Estadual de Protecdo Social junto a Renova porque
entende que ele esta sendo tratado na repactuagcdo. Desta forma, foi retirado do universo total de planos.

5 Aimorés, Alpercata, Barra Longa, Belo Oriente, Bom Jesus do Galho, Bugre, Caratinga, Conselheiro Pena, Cérrego Novo,
Dionisio, Fernandes Tourinho, Governador Valadares, lapu, Ipaba, Ipatinga, ltueta, Mariana, Marliéria, Naque, Periquito,
Pingo D’Agua, Rio Casca, Rio Doce, Santa Cruz do Escalvado, Santana do Paraiso, S30 Domingos do Prata, S30 José do
Goiabal, Sdo Pedro dos Ferros, Sem-Peixe, Sobrdélia, Timéteo, Tumiritinga e Galileia.

6 Aracruz, Baixo Guandu, Colatina, Linhares, Mariladndia, Sooretama e Estado do Espirito Santo, os demais sdo novas éreas.
7 Resplendor.
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Aimorés MG 2616
Alpercata MG 28
Aracruz ES 2496
Baixo Guandu ES 2689
Barra Longa MG 427
Belo Oriente MG 1184
Bom Jesus do Galho MG 743
Bugre MG 65
Caratinga MG 130
Colatina ES 890
Conselheiro Pena MG 405
Corrego Novo MG 03
Dionisio MG 35
Fernandes Tourinho MG 74
Galileia MG 234
Governador Valadares MG 1034
lapu MG 03
Ipaba MG 274
Ipatinga MG 198
ltueta MG 414
Linhares ES 3652
Mariana MG 4558
Marilandia ES 56
Marliéria MG 01
Naque MG 620
Periquito MG 856
Pingo D’Agua MG 68
Raul Soares MG 0

8 Ressaltamos que o cadastro de familias no municipio de Mariana ainda ndo foi finalizado, por isso os nimeros de familias cadastradas e vulneraveis
pode sofrer alteragdes.
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MUNICIPIO

Resplendor

Rio Casca

Rio Doce

Santa Cruz do Escalvado
Santana do Paraiso
S3do Domingos do Prata
Sdo José do Goiabal
Sdo Pedro dos Ferros
Sem Peixe

Sobralia

Sooretama

Timéteo

Tumiritinga

TOTAL

UF

MG

MG

MG

MG

MG

MG

MG

MG

MG

MG

ES

MG

MG

N2 FAMILIAS
VULNERAVEIS

458
72
449
516
316
20
648
03
33
29
137
14
1025

23.370*

*Numero atualizado conforme tratamento da base de dados.
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INDICADORES 1-02 1-03 1-04

Ofertar vagas pela el dacag Oferta de pelo menos
Fundacéo Renova para os Renova para pelo duas vagas pela
técnicos contratados UL S L Fundacdo Renova para

. s g cada CRAS e dois P e

Titulo do indicador para suplementar o RH S — técnicos do 6rgao
pelos CREAS dos gestor dos
municipios/estados L municipios/estados
e municipios/estados L

atingidos. TG atingidos.

. Somatoério
Nuimero de das
Vagas ofertas:
acordadas nos
Termos e
Planos. Ntmero de ofertas Namero de ofertas Nimero de ofertas
Atencdo: Os nimeros Municipio realizadas até o realizadas até o realizadas até o
abaixo se referem ao momento. momento. momento.
acordado nos termos
e planos com o0s
municipios. Nos
termos/planos ndo ha
separacao por
indicador.

10 Aimorés 18 15 4 37
15| | Belo Oriente 13 28 2 43
25 Barra Longa 19 24 8 51
4 Bom Jesus do Galho 7 6 20
10| | Bugre 5 4 16
7 Caratinga 5 4 18
Conselheiro Pena 8 10 4 22

10 ES 7 6 17
10 Fernandes Tourinho 6 5 18
5| |Ipaba 3 0 9
Ipatinga 0 14 6 20

4| |ltueta 6 8 4 18
25 Linhares 44 46 18 108
7| | Naque 5 6 5 16
Periquito 6 14

10| |Pingo D'Agua 5 1 12
10 Rio Casca 11 6 25
10 Rio Doce 8 14 2 24
10 Santa Cruz do Escalvado* 5 2 13
6| | Santanado Paraiso 3 14
10 Sao0 José do Goiabal 8 6 22
5 Galileia* 15 12 6 33
13| |Alpercata 0 12 7 15
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15| | Aracruz 0 15 4 19

10 Baixo Guandu 0 8 5 13

10| | Colatina 1 16 19 36

8| |Cdrrego Novo 4 10 7 21

10| | Dionisio 0 13 2 15

15 Governador Valadares 1 11 7 19
lapu 0 6 10
Marilandia 0 5 6 11

Marliéria 0 12 6 18

12| |S&o Domingos do Prata 0 12 3 15

Até 50 Sao Pedro dos Ferros 0 80 32 112
10| |Sem-Peixe 0 7 13

10| | Sobralia 0 12

5| | Sooretama 0 9 4 13

Até 50 | | Timoéteo 0 40 17 57
5| | Tumiritinga 0 8 2 10

*Tabela alterada com as informacgdes de oferta do ano 2024.
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